zalgcznik do Uchwaty Nr XXI11/127/2016
Rady Gminy Bukowsko
z dnia 8 lipca 2016 r

Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko
do roku 2026

Dokument opracowany w oparciu o wyniki spotkan
warsztatowych z przedstawicielami partnerow spotecznych
Gminy

Bukowsko, czerwiec 2016

1



Tom llI; Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2~ 026

Prace nad strategig byly prowadzone przez Zespét ds. opracowania Strategii Rozwoju Gminy
Bukowsko do roku 2026, do ktérego zostalo zaproszonych 49 osob reprezentujgcych partnerow
spoteczno-gospodarczych Gminy. Praca byla realizowana w ramach 3 sferach tematycznych:

Infrastruktura techniczna, potencjat i tad
Sfera zasobdw i potencjatow Gminy przestrzenny, potencjat ekologiczny, potencjat ludz ki,
potencjat kulturowy

Sfera gospodarcz a i promocji

Gminy Gospodarka i promocja Gminy

Koordynacja prac ze strony Urz gd Gminy Bukowsko:

Myrdak Leon — Zastepca Wojta Gminy Bukowsko.

Konsultanci RES MANAGEMENT s.c. Brzozéw:

1. Tomasz Bartnicki Konsultant i moderator, prace redakcyjne

2. Pawetl Mentelski Konsultant i moderator, prace redakcyjne

3. Maciej Jednakiewicz Konsultant, prace redakcyjne

4. Justyna Kostecka Analiza danych statystycznych, prace redakcyjne
5. Barbara Kurczab Prace redakcyjno-edycyjne

6. Justyna Bartnicka Prace redakcyjno-edycyjne
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I WPROWADZENIE

Gmina jest wspoélnotg samorzadowg tworzong z mocy prawa przez mieszkancow, w ktorej splatajg sie
zlozone procesy spoteczno-gospodarcze przebiegajgce w $rodowisku naturalnym i w okreslonej
przestrzeni.

Zaspokajanie potrzeb mieszkancow, rozwijanie infrastruktury technicznej ispotecznej, ochrona
srodowiska naturalnego oraz rozw0j gospodarczy warunkowane sg wieloma czynnikami zewnetrznymi
i wewnetrznymi.

Gmina jest instytucja, ktéra jest ustawowo odpowiedzialna za zarzgdzanie okreslonym kompleksem
przestrzenno-terytorialnym i sferami zycia publicznego — za prowadzenie polityki rozwoju. W ustawie
z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju! w art. 2. wskazuje sie, ze ,Przez
polityke rozwoju rozumie sie zesp6t wzajemnie powigzanych dziatan podejmowanych i realizowanych
w celu zapewnienia trwatego i zréwnowazonego rozwoju kraju, spojnosci spoteczno-gospodarczej
regionalnej i przestrzennej, podnoszenia konkurencyjno$ci gospodarki oraz tworzenia nowych miejsc
pracy w skali krajowej, regionalnej lub lokalnej ”. W artykule 3 jest mowa o tym, kto ma prowadzi¢
polityke rozwoju. | tak:

- w skali kraju — Rada Ministrow;
- w skali regionu — samorzgd wojewodztwa;
- w skali lokalnej — samorzad powiatowy i gminny.

Kolejne wskazanie z cytowanej ustawy znajduje sie w art. 4. — ,Polityk e rozwoju prowadzi si e na
podstawie strategii rozwoju”

Zatem mozna przyjg¢, ze strategie rozwoju opracowuje sie dla instytucji, ktére dostarczajg ustugi
publiczne oraz inicjujg i wspierajg dziatania zwigzane ze wspétdzialaniem partneréw spotecznych
w tych zakresach. Dokumenty takie winny spetia¢ standardy stosowane przez instytucje
zarzgdzajace srodkami strukturalnymi UE. Gidwnymi standardami sg: prowadzenie pracy z udziatem
partneréw spotecznych/interesariuszy oraz zgodnos¢ z wymaganiami wynikajgcymi z metodologii
Zarzgdzania Cyklem Projektu (Project Cycle Management), przyjetej przez Komisje Europejska.
Strategie moga by¢ opracowywane, jako catkowicie nowe lub aktualizacje istniejgcych dokumentow.
W przypadku jednostek samorzadu terytorialnego rekomendowane jest opracowywanie strategii
zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju. Strategie rozwoju majg charakter ogoélny i sg
nadrzedne w stosunku do pozostatych dokumentoéw planistycznych danej instytuciji.

Biorgc powyzsze pod uwage wtadze Gminy podjety decyzje o opracowaniu Strategii Rozwoju Gminy.
Odbywaly sie konsultacje spoteczne, a takze pracowat Zespot Zadaniowy do opracowania strategii.
Odbyly sie takze warsztaty diagnostyczno-projektowe.

Przy formutowaniu celéw strategicznych uwzglednione zostaty wystepujgce uwarunkowania zawarte
m.in. w Diagnozie ilosciowej i Diagnozie jako$ciowej sytuacji spoteczno-gospodarczej w Gminie
Bukowsko.

Cele strategiczne dotyczg spraw, co do ktérych Gmina i partnerzy spotfeczni, kazdy w zakresie swoich
kompetencji, mogg podejmowac autonomiczne dziatania. Autonomicznos¢ dziatan oznacza, ze Gmina
i partnerzy spoteczni majg do tego prawo i nie sg uwarunkowani decyzjami zewnetrznymi
podejmowanymi poza Gming.

Proponowane w strategii cele i zadania stuzace ich realizacji, obejmujg wszystkie sfery zycia
i funkcjonowania Gminy. W pracach nad strategig wyodrebnione zostaty trzy sfery funkcjonowania
Gminy prezentowane ponizej:

1. Sfera spoteczna,
2. Sfera potencjatéw i zasobow Gminy,
3. Gospodarka i promocja Gminy.

1Dz. U. 2006 Nr 227 poz. 1658 z p6zn. zm.
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Tym samym Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 jest dokumentem kierunkowym,
swoistg mapg drogowa, stanowigcg podstawe do podejmowania skoordynowanych dziatan przez
wszystkich partneréw spotecznych Gminy.

Pozwala to na kompleksowe ujecie zréwnowazonego rozwoju Gminy. Kompleksowe podejscie,
bedgce cechg planowania strategicznego powoduje, iz realizacja tak okre$lonej strategii jest
wspolnym zadaniem wladz samorzgdowych i wszystkich parteréw spotecznych w Gminie.

Dokument Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 skiada sie z nastepujgcych elementow

(opracowan):

1. Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 - Dia gnoza sytuacji spoteczno-
ekonomicznej Gminy Bukowsko (ilo  $ciowa),

2. Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 - Di agnoza sytuacji spoteczno-
gospodarczej Gminy Bukowsko (jako  $ciowa),

3. Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026,

4. Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026.

Bardzo waznym aspektem jest uspotecznienie procesu opracowania i wdrazania strategii przy udziale
wszystkich gtéwnych partneréw spotecznych.

Do realizacji strategii niezbedne bedzie podejmowanie dziatan:

— samodzielnych przez wladze Gminy,

— samodzielnych przez podmioty sektora prywatnego,

— samodzielnych przez organizacje pozarzgdowe,

— indywidualnych przez mieszkancow i ich nieformalne grupy i srodowiska,

— wspolnych z udzialem parteréw z réznych sektoréw (publicznego, prywatnego i pozarzgdowego).

Wynika z tego, iz bardzo waznym, a jednoczesnie trudnym zadaniem bedzie zaangazowanie
wszystkich kluczowych dla rozwoju Gminy parteréw spotecznych. Powodzenie w tym zakresie jest
uzaleznione od zdolnosci do wzajemnej komunikacji, radzenia sobie z réznicami intereséw
poszczegolnych partnerdw i grup, wspolnego definiowania probleméw i celéw, a nastepnie wspoinych
przedsiewziec.

W okresie wdrazania strategii wladze Gminy moga wystepowac w réznych rolach, w tym jako:

— bezposredni samodzielny realizator dziatan,

— inicjator i animator dziatan,

— uczestnik dziatan podejmowanych wspdlnie z innymi partnerami,

— wspierajgcy organizacyjnie, technicznie i finansowo dziatania podejmowane przez partnerow
lokalnych,

— administrator centrum lokalnej informacji i komunikacji w Gminie.

Wdrozenie strategii przez wladze Gminy wymaga stosowania operacyjnych narzedzi planistycznych,
pozwalajgcych na podjecie ostatecznych decyzji, ktére dziatania iprzy jakich zaangazowanych
srodkach wiasnych oraz zewnetrznych bedg realizowane. Tymi narzedziami wlkadz Gminy beda:

— wieloletnia prognoza finansowa,

— miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego,

— budzet Gminy (budzet obywatelski),

— konkretne projekty i programy,

— aplikacje o zewnetrzne zrddia dofinansowania,

— polityki szczeg6towe Gminy (stanowigce zbidr spdjnych zasad odnoszacych sie do okreslonej
dziedziny zycia/funkcjonowania Gminy), pozwalajgce podejmowac powtarzalne decyzje wediug
tych samych kryteriéw,

— zadania wyznaczane urzednikom Gminy i jednostkom podlegtym Gminie.

Planowanie i wdrazanie strategii w opisany powyzej sposob daje szanse swiadomego wplywania na
dlugookresowe procesy spoteczne, gospodarcze, przyrodnicze iprzestrzenne. Pozwoli to na
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zarzgdzanie rozwojem w kolejnych kadencjach i ponad wystepujagcymi w $rodowisku lokalnym
naturalnymi konfliktami interesow.

ll.  ZALOZENIA STRATEGII
Zatozenia stanowig warunki brzegowe niezbedne do prawidlowego sformutowania strategii rozwoju
i byty okre$lane na poczatku jej powstawania.
Zatozenia dotycz gce dokumentu strategii:
1. Perspektywa planowania: 2026 rok.
2. Strategia opracowana jest z udziatem przedstawicieli spoteczno$ci lokalnej (interesariuszy).
3. Decyzje zawarte w strategii rozwoju bedg stuzyty mieszkancom gminy.
4

Strategia bedzie najogoélniejszym dokumentem planistycznym gminy i tym samym wraz ze
Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego bedzie nadrzedna w
stosunku do pozostatych dokumentéw przyjetych przez wtadze gminy.

o

Strategia bedzie spdjna z zamierzeniami zewnetrznych dokumentéw planistycznych.

Zadaniem strategii jest ufatwienie wladzom samorzgdowym utrzymania gtdwnych,
dtugookresowych celéw rozwoju gminy.

7. Strategia bedzie wskazywata zadania wspolne partneréw spotecznych.

8. Realizacjg strategii bedg kierowaty wladze wykonawcze gminy.

9. Przygotowanie strategii i jej realizacja bedzie uwzgledniata zasady zrownowazonego rozwoju.
Zatozenia dotycz gce procesu pracy nad opracowaniem dokumentu strateg ii;

1. Strategia opracowywana jest z udziatem przedstawicieli spotecznosci lokalnej (interesariuszy).

Zalozenia dotycz gce zrbwnowa zonego rozwoju:

Zgodnie z ustawg Prawo Ochrony Srodowiska, zréwnowazony rozwéj oznacza integracje dziatan
politycznych, gospodarczych oraz spotecznych, z zachowaniem réwnowagi i trwatosci podstawowych
procesow przyrodniczych.

1. Przygotowanie strategii i jej realizacja bedzie uwzgledniata zasady zréwnowazonego rozwoju.

Termin ,zrbwnowa zony rozwéj” oznacza:

1. Zachowanie szansy dla przyszitych pokolen na realizacje ich potrzeb.

2. Poszanowanie zasobdw ze wzgledu na ich ograniczonosc.

3. Harmonizowanie ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych celéw rozwoju.
4

Diugookresowe podejscie do analizowania, planowania i urzeczywistniania celéw rozwoju.
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[l MISJA GMINY

Misja to opis wizji Gminy (najczesciej jednozdaniowy) zawierajgcy gtowne pola aktywnosci
w przysztosci, stanowigcy najogélniejszy cel Gminy.

Misje Gminy Bukowsko okreslono w perspektywie do roku 2026.

Jeste $my gmin g poto zong na Pogorzu Bukowskim —
krainie petnej podgérskiego kolorytu i niepowtarzaln ych krajobrazéw,
z rozwini etg ofert g turystyczn g i przyjaznym dla ludzi rolnictwem,
otwart g na inwestoréw, jednocze $nie dbaj gcag o dziedzictwo lokalne

i wysok g jako §¢ zycia mieszka ncow.

Misja spetnia wazne funkcje w okresie wdrazania strategii, w tym:

— pozwala koncentrowac sie na priorytetowych, dtugookresowych celach,

— pozwala planowa¢ i koordynowa¢ dziatania partneréw rozwoju lokalnego zgodnie
z dtugookresowymi celami,

— wspiera motywacje i integracje mieszkancéw, wzmacniajgc ich identyfikacje z Gming,

— promuje Gmine w otoczeniu, zwieksza zainteresowanie, w szczegdllnosci wobec potencjalnych
inwestoréw i wobec odbiorcéw oferty Gminy.
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V. CELE GMINY BUKOWSKO
4.1. Cele strategiczne

Cele strategiczne okreslone sg do roku 2026 i stuzg realizacji wizji Gminy.

Cele strategiczne okreslajg rezultaty o zasadniczym znaczeniu w diugiej perspektywie oraz
kierunkujg dziatania na rzeczy wiasciwe dla koncepcji rozwoju Gminy. Cele strategiczne zwigzane sg
z decyzjami dotyczacymi utrzymania lub zmiany wykorzystania zasobéw Gminy, w tym réwniez
zasobow bedacych w dyspozycji sektora prywatnego i pozarzadowego. Przypisane im cele
operacyjne wyznaczajg kierunki dziatan, co do przedsiewzie¢ wtasciwych dla rozwoju Gminy.

Cele strategiczne i operacyjne Gminy powstaly na podstawie oceny aktualnej sytuacji
uwzgledniajgcej zidentyfikowane w uspotecznionym procesie pracy problemy iczynniki wewnetrzne
wplywajgce na mozliwos¢ rozwoju Gminy (stabe imocne strony) oraz zewnetrzne (szanse
i zagrozenia w otoczeniu).

Cele strategiczne zostaly opracowane w 3 gléwnych wyznaczonych wczesniej obszarach
funkcjonowania Gminy. Cele strategiczne w podziale na obszary prezentujg sie nastepujgco:

Obszar: Zaspokojenie potrzeb mieszka Acow.

1. Poprawa poziomu zaspokojenia potrzeb mieszkancéw gminy.

Obszar: Potencjaly i zasoby Gminy.

2. Poprawa stanu rozwoju infrastruktury technicznej gminy.

3. Uporzadkowana gospodarka przestrzenna gminy i zachowana estetyka przestrzeni
publicznych.

4. Poprawa stanu srodowiska naturalnego gminy.

5. Wzmocniony potencjat ludzki w gminie.

6. Zachowany i wykorzystany potencjat kulturowy gminy.

Obszar: Gospodarka i promocja Gminy.
7. Wzmocnienie potencjalu gospodarczego gminy.

Osigganie celéow w sferze gospodarczej jest zadaniem, ktére moga realizowa¢ tylko podmioty
dzialajgce w sferze gospodarczej. Zadania Gminy dotyczg przede wszystkim tworzenia warunkéw do
dziatalnosci gospodarczej, wspierania podmiotow przez odpowiednig polityke ipromocje Gminy.
Waznym elementem wsparcia bedg rowniez dziatania zwigzane z planowaniem przestrzennym
i rozwojem infrastruktury technicznej na terenach wykorzystywanych i mozliwych do wykorzystania do
celéw gospodarczych.

Cele strategiczne w sferze gospodarczej powinny wptywac na decyzje podejmowane przez wszystkie
podmioty dziatajgce w Gminie oraz przyszitych inwestoréw zewnetrznych i wewnetrznych.
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DRZEWO CELOW STRATEGICZNYCH

MISJA

Jeste $my gmin g poto zon g na Pogérzu Bukowskim — krainie petnej podgorskiego kolorytu i niepowtarzalnych krajobrazow,
z rozwini etg ofert g turystyczn g i przyjaznym dla ludzi rolnictwem, otwart g na inwestoréw, jednocze $nie dbaj gcg o dziedzictwo lokalne
i wysok g jako $¢ zycia mieszka Acow.

Podzesp6t I: Zaspokojenie potrzeb spotecznych

Cel strategiczny nr 1: Poprawa poziomu zaspokojenia potrzeb  mieszka ncéw gminy.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

1.1.1. Aktywizacja os6b bezrobotnych w kierunku poszukiwania pracy; (wspoforganizowanie kursow,
szkolen, doradztwa);

1.1.2. Wspieranie oséb prowadzacych i podejmujgcych dziatalno$¢ gospodarcza;

1.1.3. Wspieranie podmiotow, inwestorow tworzgcych nowe miejsca pracy, w tym miejsca pracy dla
0s0b niepetnosprawnych;

1.1.4. Systematyczna rozbudowa i modernizacja infrastruktury technicznej;

1.1.5. Pozyskiwanie terendw i przygotowywanie ich pod inwestycje gospodarcze;

. . . 1.1.6. Propagowanie i wspieranie powstawania podmiotéw ekonomii spotecznej;
1.1. Poprawa sytuacji ekonomicznej . . : . L .
. e 1.1.7. Wspolpraca gminy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania informacji
mieszka ncow . ‘
o ofertach pracy, ofertach szkolen i innych;

1.1.8. Wspoipraca z Lokalng Grupg Dziatania ,Dorzecze Wistoka” m.in. w zakresie przekazywania
informacji o konkursach dla przedsiebiorcow i rolnikobw, organizowanie szkolen
przygotowujgcych do aplikowania o $rodki;

1.1.9. Wspdtpraca z Podkarpackim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego w zakresie wspierania rozwoju
gospodarstw rolnych;

1.1.10. Promowanie oferty lokalnych wytworcéw i ustugodawcow;

1.1.11. Promowanie lokalnych produktéw rolniczych.

1.2. Zabezpieczenie mo 2liwo $ci schronienia 1.2.1. P_ozyskame mieszkan chrqmgnych, kryzysowych i socjalnych poprzez adaptacje
: . . . niezagospodarowanych zasobow;
osobom i rodzinom, ktére znalazly si e w . X A . . . . . . )
sytuacjach kryzysowych. 1.2.2. Pozysk|wa_n|e zaslobow pod adaptacje na m|e§zkan|a chronione, kryzysowe i socjalne;
1.2.3. Budowa mieszkan chronionych, kryzysowych i socjalnych.
1.3. Poprawa standardu zamieszkiwania. 1.3.1. Budowa systemu oczyszczania i odprowadzania $ciekéw;
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1.3.2. Modernizacja i rozbudowa sieci wodociggowej;
1.3.3. Wspolpraca z mieszkancami w zakresie wykorzystywania odnawialnych zrédet energii;
1.3.4. Konsekwentne interweniowanie w sprawie modernizacji sieci energetycznej;
1.3.5. Remonty i modernizacja budynkéw komunalnych.
1.4.1. Poprawa stanu technicznego i standardu drdg i mostéw;
1.4.2. Rozbudowa chodnikéw dla pieszych;
1.4.3. Rozbudowa i modernizacja oswietlenia ulicznego;
1.4.4. Poprawa oznakowania pionowego i poziomego w miejscach szczegolnie niebezpiecznych;
1.4.5. Podejmowanie dziatahh w celu spowalniania ruchu, utatwiania i zabezpieczania przejs¢ przez
drogi;
1.4.6. Rozwijanie i modernizowanie systemu monitoringu wizyjnego w miejscach szczegolnie
. , narazonych na ryzyko negatywnych zdarzen;
1.4. Poprawa stanu bezpiecze Astwa. 1.4.7. Prowadzenie dziatan prewencyjnych z Policjg i Strazg Pozarng (dla dzieci, miodziezy i
dorostych);
1.4.8. Systematyczna poprawa wyposazenia jednostek OSP w sprzet i tabor gasniczy;
1.4.9. Urzadzanie punktéw czerpania wody do celéw gasniczych;
1.4.10. Systematyczne uzupetnianie wyposazenia jednostek OSP w zakresie ratownictwa
powodziowego oraz szkolenia;
1.4.11. Prowadzenie dziatah uswiadamiajgcych i edukacyjnych w zakresie odpowiedzialno$ci
wiascicieli psdw za swoje zwierzeta.
1.5.1. Modernizacja i rozbudowa budynkéw ZOZ oraz systematyczne doposazenie;
1.5.2. Wspodlpraca ze Szpitalem Powiatowym i innymi podmiotami w zakresie prowadzenia
1.5. Poprawa dost epno$ci i jako $ci ustug okresQW)/_ch badan diag_r?osty_czny(?h i konsultacji specjalistycznych;
medycznych i rehabilitacyjnych 1.5.3. Rozwijanie ustug rehabilitacyjnych;
' 1.5.4. Wpieranie podmiotow opieki zdrowotnej w organizowaniu pracowni rehabilitacj;
1.5.5. Rozbudowa i modernizacja systemu wodociggowego;
1.5.6. Organizowanie zaje¢ gimnastyki korekcyjnej dla dzieci w szkotach.
1.6.1. Prowadzenie dozywiania dzieci w szkotach i przedszkolu;
1.6. Ograniczenie zjawisk patologicznych i 1.6.2. Prowadzenie pedagogizacji rodzicow;
kryzysowych w rodzinach. 1.6.3. Propagowanie zdrowego stylu zycia;
1.6.4. Wspieranie profilaktyki uzaleznien.
1.7.1. Likwidowanie barier architektonicznych w obiektach uzytecznosci publicznej i w przestrzeni
1.7. Poprawa jako $ci zycia 0s6b publicznej;
wymagaj gcych opieki. 1.7.2. Aktywizowanie srodowiska seniorow;
1.7.3. Rozszerzanie zasiegu oferty spedzania czasu dla os6b starszych;
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1.7.4. Wspolpraca z domami pomocy spotecznej i zaktadami opieki zdrowotnej w celu zapewnienia
opieki dla oséb starszych, przewlekle i nieuleczalnie chorych;
1.7.5. Wspodlpraca z sasiednimi gminami w zakresie tworzenia instytucjonalnych form pomocy
spotecznej;
1.7.6. Tworzenie warunkéw dla powstawania grup samopomocowych dla os6b uzaleznionych;
niedostosowanych spotecznie i innych oséb potrzebujgcych wsparcia;
1.7.7. Wspieranie powstawania wolontariatu.
1.8.1. Rozbudowa obiektu Przedszkola w Bukowsku;
1.8.2. Zwiekszanie liczby miejsc w oddziatach przedszkolnych;
1.8.3. Wspieranie inicjatyw powstawania prywatnych przedszkoli i Ztobkow;
1.8. Poprawa dost epnosci i jako ci opieki 1.8.4. Systematyc_zne doposgianje plapéyvgk oswiatowych w sprzet i pomoce dydaktyczne;
- - . 1.8.5. Prowadzenie pedagogizacji rodzicéw;
przedszkolnej i edukacji na terenie ) o . )
gminy. 1.8.6. Rozszerzan!e oferty zaje¢ poza}szkolnych, w tym zajec sportowych; . )
1.8.7. Rozszerzanie oferty edukacyjnej dla dzieci w wieku przedszkolnym (np. nauka jezykéw
obcych);
1.8.8. Stworzenie oferty edukacyjnej dla dorostych we wspétpracy z instytucjami oswiatowymi;
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami funkcjonujgcymi w systemie o$wiaty.
19. p . I 1.9.1. Rozbudowa ogélnodostepnej infrastruktury sportowo-rekreacyjnej na terenie catej gminy;
.9. Poprawa warunkéw do uprawiania NI L - e
sportu i rekreacji. 1.9.2. Modermzaqa |stn|ej_qcych obiektow spc_)rtowych |_|nfrastruktury rekreacyjnej;
1.9.3. Poszerzanie oferty imprez sportowych i rekreacyjnych.
1.10.1. Poprawa warunkow lokalowych i wyposazenia biblioteki gminnej;
1.10.2. Systematyczne uzupetnianie wyposazenia i zaplecza technicznego do organizacji imprez,
wydarzen kulturalnych;
1.10.3. Rozwijanie oferty zaje¢ dla miodziezy;
1.10. Szeroka i atrakcyjna oferta zaj €€ i 1.10.4. Zwiekszenie ilosci imprez kulturalnych na terenie gminy;
imprez kulturalnych. 1.10.5. Poprawa funkcjonalnosci domoéw ludowych i wykorzystywanie ich do prowadzenia dziatan z
zakresu kultury;
1.10.6. Angazowanie instruktoréw kultury w dziatania gminy;
1.10.7. Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Uniwersytet Ludowy Rzemiosta Artystycznego w Woli
Sekowej;
1.10.8. Wspoipraca z Lokalng Grupa Dziatania ‘Dorzecze Wistoka”.
1.11.1. Aktywizacja organizacji spotecznych m.in. poprzez zlecanie realizacji zadan wkasnych gminy;
1.11. Podniesienie poziomu aktywno $ci 1.11.2. Podnoszenie swiadomosci obywatelskiej, propagowanie postaw obywatelskich;
spotecznej i integracji mieszka nhcow 1.11.3. Organizacja imprez integrujgcych mieszkancéw w poszczeg6lnych miejscowosciach we

wspotpracy z radami soteckimi;
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1.11.4. Organizacja imprez integrujgcych mieszkancow reprezentujacych ré6zne pokolenia.

1.12. Ograniczenie zjawiska wykluczenia
cyfrowego.

1.12.1. Rozwijanie infrastruktury teleinformatycznej np. tworzenie nieodptatnych punktéw dostepu do

Internetu;

1.12.2. Organizowanie szkolen, kurséw z zakresu obstugi komputeréw i korzystania z Internetu dla

0s6b dorostych;

1.12.3. Rozwijanie e-ustug publicznych.

Podzespét Il ds. zasobéw i potencjatdw gminy

Obszar: Zasoby techniczne

Cel strategiczny nr 2: Poprawa stanu rozwoju infrastruktury technicznej gm iny.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

2.1.1. Budowa sieci kanalizacyjnych i oczyszczalni sciekéw komunalnych;
2.1.2. Wspieranie budowy przydomowych oczyszczalni $ciekdw w miejscach gdzie nie mozna
2.1. Poprawa stanu rozwoju infrastruktury wybudowac¢ sieci;
wodno-kanalizacyjnej. 2.1.3. Modernizacja i rozbudowa sieci kanalizacji deszczowej;
2.1.4. Modernizacja istniejgcej sieci wodociggowej oraz rozbudowa sieci wodociggowej, uje¢ wody
i stacji uzdatniania wody.
59 p . . .- 2.2.1. Remonty, rozbudowa, przebudowa, modernizacja energetyczna budynkéw komunalnych
2. oprawa stanu i funkcjonalno  sci . - ! . L s
obiektéw komunalnych i przestrzeni (agrqno_mov_vka, o$rodKi ;drowla, przedszkole, domy I_udowe,’u_r.zqd gminy i inne);
. 2.2.2. Rewitalizacja przestrzeni publicznych w centrach miejscowosci;
publicznych . . o .
2.2.3. Zagospodarowywanie, nadawanie nowych funkcji niezagospodarowanym obiektom komunalnym.
2.3. Zagospodarowane obiekty, 2.3.1. Rekultywacja sktadowiska odpadow;
infrastruktura i tereny komunalne 2.3.2. Nadanie nowej funkcji niewykorzystanej infrastrukturze sktadowiska odpadoéw.
2.4.1. Przebudowa drég gminnych i wewnetrznych wraz z budowg chodnikbw oraz oswietlenia
ulicznego;
2.4, Poprawa dost epno $ci 2.4.2. Remonty i przebudowa mostéw;
komunikacyjnej gminy 2.4.3. Budowa parkingéw i miejsc postojowych.
2.4.4. Wspodlpraca ze Starostwem Powiatowym i Zarzgdem Drog Wojewddzkich w zakresie poprawy
stanu powiatowej i wojewddzkiej infrastruktury drogowej.
2.5.1. Systematyczne doposazanie jednostek OSP w sprzet ratowniczy i tabor;
2.5. Poprawa stanu zabezpieczenia 2.5.2. Zorganizowanie miejsc do czerpania wody dla celéw gasniczych;
przeciwpo zarowego. 2.5.3. Systematyczne uzupelnianie wyposazenia jednostek OSP w zakresie ratownictwa powodziowego
oraz szkolenia.
2.6. Rozwini eta infrastruktura turystyczna 2.6.1. Modernizacja i budowa infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej (wspoétpraca z Nadlesnictwami);
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i sportowo -rekreacyjna.

2.6.2.

Modernizacja istniejgcych boisk sportowych oraz budowa nowych obiektow i elementow
infrastruktury sportowe;j.

Podzespdt Il ds. zasobéw i potencjatow

Obszar: Potencjat i fad przestrzenny

Cel strategiczny nr 3: Uporz adkowana gospodarka przestrzenna gminy i zachowana e  stetyka przestrzeni publicznych.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

3.1. Dost epne komunalne tereny 3.1.1. Pozyskanie terenéw pod inwestycje;
inwestycyjne. 3.1.2. Uzbrajanie terenéw inwestycyjnych.
3.2. Poprawa stanu w zakresie fadu 3.2.1. Opracowywanie Miejscowych Planéw Zagospodarowania Przestrzennego;
przestrzennego i architektonicznego 3.2.2. Przeciwdziatanie rozproszeniu zabudowy.
3.3.1. Opracowanie spdjnej gminnej koncepcji ksztattowania centréw miejscowosci;
3.3.2. Kreowanie i zagospodarowanie centrOw miejscowosci;
. 3.3.3. Rewitalizacja centrum Bukowska - modernizacja budynku administracyjnego UG wraz
3.3.  Poprawa stanu zagospodarowania i z zagospodarowaniem terenu i tworzeniem miejsc parkingowych dla centrum administracyjno-
estetyki centrow miejscowo  Sci. ustugowego gminy oraz odnowieniem skweru zieleni;
3.3.4. Organizacja przestrzeni wraz infrastrukturg do organizacji wydarzen zycia rekreacyjno-

kulturalnego.

Podzesp6t 1l ds. zasobéw i potencjatéw

Obszar: Potencjat ekologiczny

Cel strategiczny nr 4: Poprawa stanu $rodowiska naturalnego gminy.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

4.1.1. Wspoitpracami w whascicielami gruntéw i jednostkami odpowiedzialnymi za likwidowanie Barszczu
Sosnowskiego;
4.1.Ograniczenie zagro Zen ze strony fauny 4.1.2. Wplyyvanie na zwie,kszanig planéw odstr;aiu dziki_ch zvyierzqt., ] . ]
' .iflory 4.1.3. Wspodtpraca z lzbg Rolniczg w zakresie ograniczenia szkéd (wspoélne wystepowanie do Kot
towieckich).
4.1.4. Propagowanie dziatan prewencyjnych zabezpieczajgcych przez szkodami ze strony dzikich
zwierzat.
4.2. Zmniejszenie zanieczyszczenia 4.2.1. Budowa systemu odprowadzania i oczyszczania $ciekbw z gospodarstw domowych
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srodowiska sciekami z gospodarstw

i rolnych;

domowych i rolnych oraz odpadami 4.2.2. Wspieranie budowy przydomowych oczyszczalni sciekébw w miejscach gdzie nie mozna
statymi. wybudowac¢ sieci;
4.2.3. Realizowanie dzialah podnoszgcych poziom $wiadomosci ekologicznej mieszkancéw
i turystow;
4.2.4. Prowadzenie edukacji ekologicznej dla wszystkich grup wiekowych;
4.2.5. Konsekwentne egzekwowaniem uczestnictwa w systemie odbioru odpadéw statych;
4.2.6. Monitorowanie stanu zasmiecenia srodowiska;
4.2.7. Likwidowanie dzikich wysypisk $mieci;
4.2.8. Organizacja punktu selektywnej zbiérki odpadéw komunalnych.
4.3. Zwiekszenie wykorzystania 4.3.1. In.stalowan’ie_ syst_em(’)v_\{ wykorzystujgcych odnawialnych zrodet energii (OZE) w obiektach
odnawialnych zrodet energii uzytecznoscl publiczne;; .
4.3.2. Propagowanie wykorzystania OZE w budynkach prywatnych.
4.4. Ograniczenie zjawiska bezdomno $ci 4.4.1. Prowadzenie dziatan edukacyjnych.
psow. 4.4.2. Odlawianie bezdomnych psow.

Podzespdt Il ds. zasobéw i potencjatdw

Obszar: Potencjat ludzki

Cel strategiczny nr  5: Wzmocniony potencjat ludzki w gminie.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

. . - 5.1.1 Stwarzanie warunkéw do zamieszkiwania na terenie gminy — systematyczna poprawa poziomu
5.1. Ograniczenie negatywnych zjawisk L : o )
. zaspokajanie potrzeb spotecznych i rozwdj infrastruktury;
demograficznych . . oo e
5.1.2 Zwiekszanie atrakcyjnosci inwestycyjnej gminy.
5.2.1. Doskonalenie poradnictwa zawodowego w szkotach np. poprzez zaangazowanie etatowych
doradcow;
5.2.2. Aktywizacja os6b bezrobotnych w kierunku poszukiwania pracy; (wspo6torganizowanie kursow,
5.2 Wzrost aktywno $ci zawodowej 0séb szko_ler’], d_oradztwa); . N :
o 5.2.3. Wspieranie os6b prowadzacych i podejmujgcych dziatalno$¢ gospodarcza;
bezrobotnych T . ; . L .. -
5.2.4. Propagowanie i wspieranie powstawania podmiotéw ekonomii spotecznej;
5.2.5. Wspodtpraca gminy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania informaciji
o ofertach pracy, ofertach szkolen i innych;
5.2.6. Wspolpraca z Lokalng Grupg Dziatania ,Dorzecze Wistoka” m.in. przekazywanie informaciji.
5.3. Wzrost aktywno $ci spotecznej 5.3.1. Aktywizacja organizacji spotecznych m.in. poprzez zlecanie realizacji zadan wkasnych gminy;
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mieszka ncéw

5.3.2.
5.3.3.
5.3.4.
5.3.5.

Aktywizacja organizacji pozarzadowych w dziataniach skierowanych do mieszkancow;
Podnoszenie swiadomosci obywatelskiej, propagowanie postaw obywatelskich;
Wspieranie tworzenia wolontariatu;

Systematyczne doskonalenie sposobu komunikacji wkadz i urzedu gminy z mieszkancami.

Podzesp6t Il ds. zasobOw i potencjatow

Obszar: Potencjat kulturowy

Cel strategiczny nr 6: Zachowany i wykorzystany potencjat kulturowy gminy.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

6.1. Zachowane i wyeksponowane lokalne
dziedzictwo kulturowe

6.1.1
6.1.2
6.1.3
6.1.4

6.1.5
6.1.6

6.1.7

Przeprowadzenie badan i analiz historycznych eksponujgcych wartosci kulturowe gminy;
Publikacja opracowan dokumentujgcych historie Bukowska i pozostatych miejscowosci;
Organizacja miejsca eksponujgcego dziedzictwo historyczne i kulturowe gminy (np. mini park
historyczny);

Stworzenie i oznakowanie szlakdw historycznych, $ciezek dydaktycznych, tras rowerowych
z wykorzystaniem elementéw dziedzictwa lokalnego;

Restaurowanie zabytkéw oraz miejsc historycznych, w tym obiektéw sakralnych;

Eksponowanie zabytkéw oraz miejsc historycznych — np. budowa infrastruktury dostepu,
oznakowanie itp.;

Wspotdziatanie w partnerstwie w zakresie realizacji zadan zwigzanych z zachowaniem
dziedzictwa kulturowego i edukaciji historycznej.

Podzesp6t Il ds. gospodarczych i promocji gminy

Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie potencjatu gospodarczego gminy.

Cele operacyjne

Zadania realizacyjne

7.1.1. Pozyskiwanie terendw inwestycyjnych, uzbrajanie i udostepnianie inwestorom;
71 Stworzona sp6jna oferta gminy dla 7.1.2. Wspier_ani_e inwes_tycji zgodnych z profil_e_m rozwoju_ gminy, gk’)wn_i_e w _sektorze mikro i malej
o przedsi ebiorstw i gospodarstw przed5|e,b|orczoéc_| (zvy’:aszcz_a Wﬁwérczej_ i us}ggowej) oraz turystyki i rolnictwa;
rolnych 7.1.3. Wspdlpraca z sasiednimi gminami i podmiotami np. w ramach klastra turystycznego;
7.1.4. Wspolpraca z instytucjami i podmiotami posiadajgcymi informacje o mozliwosciach pozyskiwania
srodkéw (dotacji) na finansowanie inwestycji gospodarczych.
79 Efektywna promocja gospodarcza 7.2.1. Prom,ocja moiliwpéci Iok_owa_niq inwestyqji;
- gminy 7.2.2. Wspdlna promocja z sgsiednimi gminami;
7.2.3. Stworzenie internetowej platformy promocji gospodarstw agroturystycznych i innych podmiotéw
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oferujagcych ustugi turystyczne;

7.2.4. Organizowanie imprez prezentujgcych lokalne produkty kulinarne itp.

7.3.1. Wspolpraca z gospodarstwami agroturystycznymi w zakresie stworzenia wspoélnej oferty
turystycznej;

7.3.2. Wspieranie rozwoju sprzedazy bezposredniej produktéw zywnosciowych z gospodarstw rolnych
poza gming — wraz z promowaniem miejsca pochodzenia;

7.3.3. Dookreslenie unikalno$ci wizerunku turystycznego gminy powigzanego z lokalnym dziedzictwem i
walorami krajobrazowymi;

7.3.4. Identyfikacja i wyksztatcenie produktéw turystycznych;

73 Wykreowana spéjna oferta 7.3.5. Wyk(?:zystanie dzied_zictyva historycznego _(?Io uatrakcyjnienia oferty turystycznej gminy;
turystyczna 7.3.6. Wspo praca z organizacjami turystycznym_l, _ o

7.3.7. Organizacja cyklicznej imprezy plenerowej o zasiegu ponad wojewddzkim;

7.3.8. Wyznaczanie i znakowanie tras turystycznych i edukacyjnych (przyrodniczych i historycznych)
wraz wyposazeniem w matg architekture/miejsca odpoczynku turystow — wspélnie z sgsiednimi
gminami i powiatem;

7.3.9. Wyznaczanie i znakowanie $ciezek rowerowych;

7.3.10. Rozwoj infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej atrakcyjnej z punktu widzenia turysty;

7.3.11. Wspotpraca z Lokalng Grupg Dziatania ,Dorzecze Wistoka” w zakresie tworzenia i promocji oferty

turystyczne,;.
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4.2. Lista dokumentéw Gminy o znaczeniu strategiczn ~ ym

Ponizsze dokumenty warunkujg skuteczng realizacje Strategii Rozwoju Gminy do roku 2026.
Dokumenty te sg planami i programami realizacyjnymi towarzyszgcymi Strategii, a czes$¢ z nich
ustanawia warunki do dziatania oraz okresla, jakie zachowania sg zgodne z celami Strategii dla
uczestnikdw zycia spotecznego i gospodarczego.

Tytut

Plan Odnowy Miejscowos$ci Bukowsko

Plan Odnowy Miejscowo$ci Pobiedno

Plan Odnowy Miejscowo$ci Nowotaniec

Plan Odnowy Miejscowos$ci Nadolany

Plan Rozwoju Miejscowos$ci Wolica

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Bukowsko na lata 2009-2018

Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy na lata 2014-2020

Programu usuwania azbestu i wyrobéw zawierajgcych azbest dla Gminy Bukowsko na lata 2011-2032

Program ostonowy w zakresie dozywiania ,Pomoc Gminy w zakresie dozywiania na lata 2014-2020"

4.3. Ocena zgodno $ci strategii z dokumentami zewn  etrznymi

Analiza spéjnosci Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 jest niezwykle wazna gdyz
pozwoli wiasciwie wpasowacé dokument w istniejgcy na poziomie regionalnym zewnetrzny dokument
planistyczny, jakim jest Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2020 (aktualizacja) — sierpien
2013 r.

Przyjeta Strategia wskazuje na cztery podstawowe obszary tj.:
- ,Konkurencyjna i Innowacyjna Gospodarka”,
- ,Kapitat Ludzki i Spoteczny”
- ,Sie¢ Osadnicza”,
- ,Srodowisko i Energetyka”,

na ktérych w pierwszej kolejnosci  koncentrowa¢ sie bedg dzialania samorzgdu
wojewodztwa. Zakladane w programach operacyjnych formy interwencji zewnetrznej kierowane do
wskazanych wyzej obszaréw stuzy¢ beda wzmocnieniu przewag konkurencyjnych i niwelowaniu
barier rozwojowych, a tym samym zmniejszeniu nadmiernych dysproporcji wewnatrz regionu w
poziomie spoteczno-gospodarczego rozwoju. Konsekwencjg tych dzialan w okresie wyznaczonym
przez Strategie bedzie wzmocnienie konkurencyjno$ci regionu w stosunku do innych, bardziej
rozwinietych obszaréw kraju, a takze UE.

1. Przyjeta metoda oceny

Ocene zgodnosci dokonano metodg eksperckg w odniesieniu do celéw zawartych w poréwnywanych
ze sobg dokumentach.

W celu dokonania oceny do poréwnan przyjeto skale czterostopniowa, gdzie:

0 — oznacza brak odniesienia do danego celu z dokum  entu poréwnywanego;
1 — oznacza nisk g zgodno s$é/integralno $ci celdow;
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2 —oznacza sredni stopie n zgodno Sci/integralno $ci celdw;
3 — oznacza wysoki stopie n zgodno $ci/integralno $ci celéw.

W ponizszej tabeli ujeto ocene stopnia zgodnosci/integralnosci celdw strategii z zapisami dokumentu
porébwnywanego. Stopien zgodnosci w ramach kazdego z celéw gtéwnych dokumentu
poréwnywanego zostal nastepnie podsumowany punktacja tgczna, ktérej maksymalna wysokosc¢ jest
zmienna i jest zalezna od ilosci celow pochodzgcych z dokumentu poréwnywanego.

2. Uktad wnioskéw wynikajgcych z oceny zgodnosci celow
W ukladzie tabelarycznym zawarto calosciowg ocene stopnia zgodnosci Strategii Rozwoju Gminy

Bukowsko do roku 2026 z zapisami dokumentu Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 2020
(aktualizacja) — sierpien 2013 r.
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Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2
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Ocena zgodno $ci celow:

Cele Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa — Podkarpackie 2 020 CeR EnE Al R Cnlin7 EeTE ©ey [l 20 Occj:ena' :
Cele strategiczne Cele operacyjne zgodno sci
Cel strategiczny nr 2: Poprawa 2.1. Poprawa stanu rozwoju
. stanu rozwoju infrastruktury infrastruktury wodno-
CeIP;?zl’gtrﬁ;ii-%owgszn;ﬁ*ych technicznej gminy kanalizacyjne;j.
téchnologii wzmacniajacy 7.1. Stworzona. spc’)jna .oferta gminy 1
konkurencyjnosc regionalnej Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie (rjcl)?nsézhedseblorstw I gospodarstw
§ gospodarki potencjatu gospodarczego gminy 7.2, Efektywna promocja gospodarcza
EE gminy
8 Priorytet 1.2. Nauka, badania i Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.8. Poprawa dostepnosci i jakosci
o szkolnictwo wyzsze poziomu zaspokojenia potrzeb opieki przedszkolnej i edukacji na
8 Cel: Rozwoj konkurencyjnego mieszkancéw gminy terenie gminy
O szkolnictwa wyzszego i sfery — - 1
<Z’: Cell badawczo-rozwojowej, jako Cel . . . 5.2. Wz}rgst: aktyg/vnosc;]zawodowej
X Rozwijanie przewag kluczowych czynnikéw € strateg|gz*r1|y(;1rk5. Wzmocniony 0s0 ezkro otn){c. " .
0 regionu w oparciu o stymulujacych rozwéj regionu potencjat ludzki w gminie 53. V%/f(;sozsli:h::)c{)vv\(/nosu Sporeczne)
% l;;)iitj)gl\i,;aecje, jako 1.9. Poprawa warunkéw do
z przejaw budowania uprawiania sportu i rekreacji
Z konkurencyjno $ci Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.10. Szeroka i atrakcyjna oferta zajec i
< krajowej i poziomu zasp’ok'OJenla.potrzeb imprez Kultgralnygh o
Z miedzynarodowej mieszkancéw gminy 1.11. Podniesienie poziomu aktywnosci
5 spotecznej i integraciji
z Priorytet 1.3. Turystyka mieszkancow
IE'\:J Cel: Budowa konkurencyjnej, 2.4. Poprawa dostepnosci
Q atrakcyjnej oferty rynkowej opartej Cel strategiczny nr 2: Poprawa komunikacyjnej gminy 3
=z na znacznym potencjale stanu rozwoju infrastruktury 2.6. Rozwinieta infrastruktura
9 turystycznym regionu technicznej gminy turystyczna i sportowo-
rekreacyjna
Cel strategiczny nr 3: 3.2. Poprawa stanu w zakresie tadu
Uporzadkowana gospodarka r7eStrZENNeao |
przestrzenna gminy i zachowana grchitektoniczgne o
estetyka przestrzeni publicznych 9
Cel strategiczny nr 6: Zachowany i 6.1. Zachowane i wyeksponowane
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wykorzystany potencjat kulturowy

lokalne dziedzictwo kulturowe

gminy
4.1 Ograniczenie zagrozen ze strony
Cel strategiczny nr 4: Poprawa fauny '. rory. . .
. . stanu $rodowiska naturalnego 4.2. ;mnlejs_zenle zanieczyszczenia
Priorytet 1.4. Rolnictwo min Srodowiska Sciekami
Cel:kPopravIva konkurencyjnosci gminy z | gohspodarséw . do_mov:r/ych i
sektora rolno — spozywczego rolnych oraz odpadami statymi
Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie [ Stworzona.sp.oma oferta gminy
. ) dla przedsiebiorstw i gospodarstw
potencjatu gospodarczego gminy
rolnych
Cel strategiczny nr 1. Poprawa 1.1. Poprawa sytuacji ekonomicznej
poziomu zaspokojenia potrzeb ieszkanco
. . . mieszkancéw gminy mieszkancow
Priorytet 1.5.blir;snté/tsltqe otoczenia Cel strategiczny nr 5: Wzmocniony | 5.2. Wzrost aktywnosci zawodowej
Cel: Rozwéj przedsiebiorczosé potencjat ludzki w gminie — g?ob bezrobotqych — .
poprzez oferte instytucji otoczenia o dl;\logggzi Eﬁ)?lsqsv io ?)rsao dg;:]s'?x
biznesu Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie rolngch ¢ gosp
potencjatu gospodarczego gminy 7.2. Efektywna promocja gospodarcza
gminy
1.8. Poprawa dostepnosci i jakosci
, Proyie 2.1 Eaaga | SHSEgCy L Popava | api prdsskone edlacine
g Cel: Dostosowanie systemu P mieszke?ﬁcc')\jv miﬁ 1.12. O ranicgenigz'awiska
N edukaciji do aktualnych potrzeb i gminy e V9 nie zJ
Q | cel2 JWanh preveztodci wykluczenia cyfrowego
-'OJ Rozwoj kapitatu Wy przy Cel strategiczny nr 5: Wzmocniony | 5.2. W?zrost aktywnosci zawodowej
(n/_) ludzkiego i potencjat ludzki w gminie 0s6b bezrobotnych
- 5p°*e°.zﬁ‘e$’° jako Cel §trateg|czny nr 1:. Poprawa 1.10. Szeroka i atrakcyjna oferta zajec i
< czynnikow: poziomu zaspokojenia potrzeb ;
N . . - . S - s . imprez kulturalnych
2 innowacyjno $ci Priorytet 2.2. Kultura i dziedzictwo mieszkancéw gminy
3 regionu oraz poprawy kulturowe Cel strategiczny nr 2: Poprawa 2.6. Rozwinieta infrastruktura
o poziomu zycia Cel: Rozwiniety i efektywnie stanu rozwoju infrastruktury turystyczna i sportowo-
|<£ mieszka Acow wykorzystany potencjat kulturowy technicznej gminy rekreacyjna
% regionu Celksc;[:?ti%;znyoqgé.ifﬁzﬁl\jﬁny ' | 6.1. zachowanei wyeksponowane
X Wy y ygpminy ] Wy lokalne dziedzictwo kulturowe
Priorytet 2.3. Spoteczenstwo Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.8. Poprawa dostepnosci i jakosci
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obywatelskie
Cel: Wzmocnienie podmiotowosci
obywateli, rozwoj instytucji
spoteczenstwa obywatelskiego oraz
zwiekszenie ich wptywu na zycie
publiczne

poziomu zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw gminy

1.11.

1.12.

opieki przedszkolnej i edukacji na
terenie gminy

Podniesienie poziomu aktywnosci
spotecznej i integraciji
mieszkancow

Ograniczenie zjawiska
wykluczenia cyfrowego

Cel strategiczny nr 5: Wzmocniony | 5.2.  Wzrost aktywnosci zawodowej
potencjat ludzki w gminie 0s6b bezrobotnych
Cel strategiczny nr 6: Zachowany i
wykorzystany potencjat kulturowy 6.1 Wzrost aktywnosci spotecznej
gminy
1.7. Poprawa dostepnosci i jakosci
opieki przedszkolnej i edukacji
. na terenie gmin
Cel §trateg|czny nr 1'. Poprawa 1.12. Podniesiengi]e poyziomu
poziomu zaspokojenia potrzeb . s .
. . . aktywnosci spotecznej i integracji
mieszkancéw gminy : -
mieszkancow
1.12. Ograniczenie zjawiska
wykluczenia cyfrowego
2.1  Poprawa dostosowania budynkow
i budowli komunalnych do
. . obowigzujgcych norm i
CPeT.O \;Vytzer:)zt.‘:).ovzvi?n%eg:jz;fgsj%zongeci Cel strategiczpy.nr 2: Poprawa standardow . ) .
zaWo dowej | integracji spotecznej w stanu rozwoju infrastruktury 2.2  Poprawa bezpieczenstwa i
L technicznej gminy dostepnosci komunikacyjnej
regionie ’
gminy
2.3 Rozwinieta infrastruktura
turystyczna i rekreacyjna
Cel strategiczny nr 6: Zachowany i
wykorzystany potencjat kulturowy 6.1  Wozrost aktywnosci spotecznej
gminy
7.1. Stworzona spéjna oferta gminy
Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie (rj(lj?nsgzhedseblorstw I gospodarstw
potencjatu gospodarczego gminy 7.2. Efektywna promocja gospodarcza
gminy
Priorytet 2.5. Zdrowie publiczne Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.5. Poprawa dostepnosci i jakosci
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Cel: Zwigkszenie bezpieczehstwa
zdrowotnego spoteczenstwa
poprzez poprawe dostepnosci i
jakosci funkcjonowania systemu
ochrony zdrowia

poziomu zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw gminy

ustug medycznych i
rehabilitacyjnych

SIEC OSADNICZA

Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.9. Poprawa warunkéw do
poziomu zaspokojenia potrzeb uprawiania sportu i rekreacji
Priorytet 2.6. Sport powszechny mieszkancéw gminy
Cel: Zwiekszenie aktywnosci Cel strategiczny nr 2: Poprawa 2.6. Rozwinieta infrastruktura
ruchowej oraz rozwoju stanu rozwoju infrastruktury turystyczna i sportowo-
psychofizycznego spoteczenstwa technicznej gminy rekreacyjna.
Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie | 7.3. Wykreowana spojna oferta
potencjatu gospodarczego gminy turystyczna
Priorytet 3.1. Dostepnos¢é
komunikacyjna
Cel: Poprawa zewnetrznej i . .
wewnetrznej dostepnosci Cel strategiczny nr 2: Poprawa 2.4. Poprawa dostepnosci
A stanu rozwoju infrastruktury . NI
przestrzennej wojewddztwa ze - ST komunikacyjnej gminy
. I technicznej gminy
szczegolnym uwzglednieniem
Cel 3 Rzeszowa jako ponadregionalnego
Podniesienie osrodka wzrostu
dost epno sci oraz Priorytet 3.2. Dostepnos¢
poprawa spojno sci technologii informacyjnych
funkcjonalno- Cel: Rozbudowa wysokiej jakosci Cel strategiczny nr 1: Poprawa 1.12. Ograniczenie zjawiska

przestrzennej jako
element budowania
potencjatu
rozwojowego regionu

sieci telekomunikacyjnej oraz
zwiekszenie wykorzystania

technologii informacyjnych na
terenie catego wojewodztwa

poziomu zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw gminy

wykluczenia cyfrowego

Priorytet 3.3. Funkcje metropolitalne
Rzeszowa
Cel: Wzmacnianie pozycji
Rzeszowa w przestrzeni krajowej i
europejskiej dynamizujgce procesy

rozwojowe w obrebie wojewddztwa

Nie dotyczy

Nie dotyczy
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Priorytet 3.4. Funkcje obszaréw
wiejskich
Cel: Obszary wiejskie — wysoka

jakos¢ przestrzeni do zamieszkania,

pracy
i wypoczynku

Cel strategiczny nr 1: Poprawa
poziomu zaspokojenia potrzeb
mieszkancéw gminy

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

Poprawa sytuacji ekonomicznej
mieszkancow

Zabezpieczenie mozliwosci
schronienia osobom i rodzinom,
ktore znalazly sie w sytuacjach
kryzysowych

Poprawa standardu
zamieszkiwania

Poprawa stanu bezpieczenstwa
Poprawa dostepnosci i jakosci
ustug medycznych i
rehabilitacyjnych

Ograniczenie zjawisk
patologicznych i kryzysowych w
rodzinach

Poprawa jakosci zycia 0s6b
wymagajacych opieki

Poprawa dostepnosci i jakosci
opieki przedszkolnej i edukacji na
terenie gminy

Poprawa warunkéw do
uprawiania sportu i rekreacji
Szeroka i atrakcyjna oferta zaje¢ i
imprez kulturalnych

Podniesienie poziomu aktywnosci
spolecznej i integraciji
mieszkancow

Ograniczenie zjawiska
wykluczenia cyfrowego.
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2.1. Poprawa stanu rozwoju
infrastruktury wodno-
kanalizacyjnej

2.2. Poprawa stanu i funkcjonalnosci
obiektéw komunalnych
i przestrzeni publicznych

. . 2.3. Poprawa stanu i funkcjonalnosci
Cel strategiczny nr 2: Poprawa S
Y obiektéw komunalnych
stanu rozwoju infrastruktury . Coubli h
technicznej gminy i przestrzeni pu icznyc

2.4. Poprawa dostepnosci
komunikacyjnej gminy

2.5. Poprawa stanu zabezpieczenia
przeciwpozarowego

2.6. Rozwinieta infrastruktura
turystyczna i sportowo-
rekreacyjna

Cel strategiczny nr 3: 3.2. Poprawa stanu w zakresie tadu
Uporzadkowana gospodarka .
P przestrzennego i
przestrzenna gminy i zachowana : .
. . architektonicznego
estetyka przestrzeni publicznych
Cel strategiczny nr 5: Wzmocniony | 5.3.  Wazrost aktywnosci spotecznej
potencjat ludzki w gminie mieszkancow
7.1.  Stworzona spéjna oferta gminy
Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie ;jcl)lansgzhedﬂeblorstw  gospodarstw
potencjatu gospodarczego gminy 7.2. Efektywna promocja gospodarcza
gminy
Priorvtet 3.5. SpGIN0SE t 3.2. Poprawa stanu w zakresie tadu
riorytet s.s. po%noic"pkr).zes rzenna Cel strategiczny nr 3: przestrzennego i
I wzmacnianie unt cji biegunow Uporzadkowana gospodarka architektonicznego
Cel- W wzrostu dst przestrzenna gminy i zachowana 3.3. Poprawa stanu
rozwi';) Zéﬂa(fgfré'e peorss f'li(W . estetyka przestrzeni publicznych zagospodarowania i estetyki
JOWy! . ywersyfikacja centrow miejscowosci
funkcji biegunéw wzrostu, w tym
osrodkow subregionalnych w Cel strategiczny nr 6: Zachowany i 6.1  Zachowane i wyeksponowane

wymiarze regionalnym, krajowym
i miedzynarodowym

wykorzystany potencjat kulturowy
gminy

lokalne dziedzictwo kulturowe
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7.1. Stworzona spéjna oferta gminy
Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie dia d przed|5|ebr|‘orstw :
otencjatu gospodarczego gminy gospodarstw rolnyc .
P 7.2. Efektywna promocja
gospodarcza gminy
Cel strategiczny nr 1. Poprawa 1.4. Poprawa stanu bezpieczenstwa
poziomu zaspokojenia potrzeb
Priorytet 4.1. Zapobieganie mieszkancéw gminy
i przeciwdziatanie zagrozeniom oraz Cel strateaiczny nr 2 Pobrawa
usuwanie ich negatywnych skutkéw stanu rogwo'uyinfraétrul?tur 2.5. Poprawa stanu zabezpieczenia
Cel: Zabezpieczenie mieszkancow oju Intras y przeciwpozarowego
S : technicznej gminy
wojewoddztwa podkarpackiego przed 71O - - — T
negatywnymi skutkami zagrozen o f granl_cﬂzenle zagrozen ze strony
wywotanych czynnikami naturalnymi . . auny 1 flory . .
S - - o Cel strategiczny nr 4: Poprawa 4.2.  Zmniejszenie zanieczyszczenia
Cel 4 oraz wynikajgcymi z dziatalnosci - . . . - ;
;{( Racjonalne i efektywne czlowieka stanu $rodowiska naturalnego Srodowiska $ciekami z
> w kJorz Stanie gminy gospodarstw domowych i rolnych
m ykorzy oraz odpadami stalymi
0} zasobow z
o poszanowaniem -
w < . 2.1. Poprawa stanu rozwoju
z srodowiska Cel strategiczny nr 2: Poprawa infrastruktury wodno-
- naturainego sposobem stanu rogzjwojuyinfraétrulf'cury kanalizacyjnyej
9 na zaltpewnl’enle Pnory.tet 42 (_)ch_ro_na srodow_lska technicznej gminy 2.3. Zagospodarowane obiekty,
bezpiecze nstwa Cel: Osiggniecie i utrzymanie ; :
2} ; . . - infrastruktura i tereny komunalne
= i dobrych warunkow dobrego stanu $rodowiska oraz 71 0 - - — n
e zycia mieszka hcéw zachowanie bior6znorodnosci T fa%rr?nlicﬂzgrnle zagrozen ze strony
8 oraz rozwoju poprzez zréwnowazony rozwoj Cel strategiczny nr 4: Poprawa 42 7 y1mory . .
& gospodarczego wojewoédztwa stanu srodowiska naturalnego < £mniejszenie zahieczyszczenia
‘0 S . srodowiska sciekami z
wojewddztwa gminy .
gospodarstw domowych i rolnych
oraz odpadami statymi
Priorytet 4.3. Bezpieczenstwo Cel strategiczny nr 2: Poprawa 2.1. Poprawa stanu rozwoju
energetyczne i racjonalne stanu rozwoju infrastruktury infrastruktury wodno-
wykorzystanie energii technicznej gminy kanalizacyjnej
Cel: Zwigkszenie bezpieczenstwa 4.2. Zmniejszenie zanieczyszczenia
energetycznego i efektywno$ci Cel strategiczny nr 4: Poprawa Srodowiska $ciekami z
energetycznej wojewodztwa stanu $rodowiska naturalnego gospodarstw domowych i rolnych
podkarpackiego poprzez racjonalne gminy oraz odpadami statymi
wykorzystanie paliw i energii 4.3.  Zwiekszenie wykorzystania
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z uwzglednieniem lokalnych
zasobow, w tym odnawialnych
zrodet energii.

odnawialnych zrédet energii

Razem:

44

Ponizej prezentowane sg wyniki analizy spojnosci Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 z najwazniejszym dla Gminy dokumentem
zewnetrznym. Syntetyczny wynik pozwala oceni¢ zgodnosé opracowanej Strategii w odniesieniu do otoczenia jakim jest Region Podkarpacia:

2020 (aktualizacja) — sierpien 2013 r.

Ocena
Dokument p|anistyczny Maksymalna UZySkana Procent
mozliwa liczba liczba maksymalnej
punktéw punktéw liczby punktow
Strategia Rozwoju Wojewddztwa - Podkarpackie 48 44 91%

Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 w przeprowadzonej analizie spdjnosci z dokumentem strategicznym wojewddztwa podkarpackiego
uzyskata 44 punktéw na 48 mozliwych do zdobycia. Oznacza to, ze cele Strategii sg spdjne z celami kluczowego dla regionu dokumentu strategicznego
prawie w 91%. Stopien integralnosci celéw jest bardzo wysoki. W$rdd celéw Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko wiasciwie nie ma takich zapiséw, ktore
nie odnosityby sie do analizowanego dokumentu strategicznego (z pominieciem celéw dotyczgcych funkcji metropolitalnych).

Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 bardzo dobrze wpisuje sie w podstawowy dokument

strategiczny dla naszego regionu.
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