Uchwala Nr VI1/63/2019

Rady Gminy Bukowsko
z dnia 29 kwietnia 2019

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujgcymi
dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r., poz.
994 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. ¢ w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 z p6zn. zm.)

Rada Gminy Bukowsko
uchwala, co nast¢puje:

§1.

Ustala si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli i innych
placowek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci miodsze
prowadzonych przez Gmin¢ Bukowsko w wysokosci 24 godzin tygodniowo.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Bukowsko.

§ 3.

Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego
1 wehodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
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Uzasadnienie

Przepisami ustawy z dnia 22 listopada 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo oswiatowe,
ustawy o systemie o$wiaty oraz zmianie niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2018 r., poz. 2245)
dokonano nowelizacji przepisoéw ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U. z 2018 r., poz. 967), w tym m.in. w zakresie przekazania zadania okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ (pensum) nauczycieli przedszkoli i innych placowek
przedszkolnych pracujgcych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze organowi
stanowigcemu wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego. Organ stanowiacy ustala pensum
tej grupy nauczycieli, z zachowaniem zasady, ze nie moze ono przekroczy¢ 25 godzin
tygodniowo.

Z uwagi na okres prac nad przygotowaniem arkusza organizacji szkét oraz ze wzgledu
na tre$¢ art. 48 ustawy o zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy o systemie os$wiaty oraz
zmianie niektorych innych ustaw, wyrazajacej zasade, iz czynnosci podejmowane na rok
szkolny 2019/2020 i nastepne lata szkolne dotyczace organizowania i prowadzenia ksztalcenia,
wychowania i opieki w jednostkach organizacyjnych systemu o$wiaty, oraz realizowania zadan
oswiatowych w tych latach szkolnych, sg podejmowane m.in. zgodnie z przepisami ustawy —
Karta Nauczyciela, w brzmieniu nadanym ustawa o zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy
0 systemie o$wiaty oraz zmianie niektérych innych ustaw, a takze zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie tych ustaw, o ile przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej, podjgcie
uchwaly w terminie umozliwiajgcym sprawne opracowanie arkusza jest zasadne.

Materialnoprawng podstawe do wezesniejszego podjecia uchwatly stanowi § 128 w zw.
z § 141 zalacznika do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r.
w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r., poz. 283). Zgodnie z powolanym
przepisem, uchwate mozna wydac¢ po ogloszeniu ustawy, w ktorej jest zamieszczony przepis
upowazniajacy do jego wydania, a przed dniem wejscia w zycie tej ustawy, jednakze termin
wejscia w zycie uchwaly wyznacza si¢ na dzien nie wczesniejszy niz dzien wejscia w zycie
ustawy upowazniajacej do wydania tej uchwaty. Powolany przepis harmonizuje z zapisem art.
7 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow
prawnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1523), zgodnie z ktérym, akty normatywne wydawane na
podstawie ustaw mozna oglasza¢ w okresie od dnia ogloszenia danej ustawy, a przed dniem jej
wejscia w zycie; akt taki nie moze wejs¢ w zycie wezesniej niz ustawa. Tym samym, powolane
przepisy stwarzaja dla organow odpowiedzialnych za wydanie aktu wykonawczego mozliwos¢
prawidlowego wywigzania si¢ z nalozonego na nie obowiazku i jesli dany organ nie korzysta
z tej mozliwosci, moze narazi¢ si¢ na zarzut nieuzasadnionej zwloki w wydaniu aktu, albo
nieprawidlowego skrocenia vacatio legis wydawanych przepisow.

7 uwagi na fakt, iz przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. c ustawy — Karta Nauczyciela wchodzi w zycie
z dniem 1 wrzesnia 2019 r., termin wejscia w zycie przedmiotowej uchwatly okreslono na ten
dzien.

Wryliczenie skutkow finansowych wprowadzenia zmiany pensum nauczyciela w oddzialach
mieszanych w 2019 roku jest niemozliwe, poniewaz nie zostal jeszcze przeprowadzony nabor
do przedszkoli, a prace nad organizacja placowek oswiatowych w roku szkolnym 2019/2020 sa
na etapie wstgpnego projektowania i uzgodnien.

Jednakze mozna zalozy¢, ze w wyniku wprowadzenia 24 godzinnego pensum
nauczyciela w oddziale mieszanym ( 6,5 — latki) koszty wynagrodzenia nauczyciela zostana
zmniejszone o 5061,22zt. w skali roku.



Dla powyzszego wyliczenia przyjeto nastepujaca metodologie:
. Nauczyciel dyplomowany (77% nauczycieli zatrudnionych na terenie gminy)
prowadzacy w oddziale mieszanym zajecia realizowat pensum 22 godzinne, a realizacja
podstawy programowej wymaga 25 godzin. Przyje¢to, ze otrzymywat wynagrodzenie za
3 godziny ponadwymiarowe w wysokosci 7300,22z1.
2. Ten sam nauczyciel realizujacy pensum 24 godzinne otrzyma wynagrodzenie za
1 godzing ponadwymiarowag w kwocie 2239,00 zl.

Przedstawione wyliczenia obejmuja:

- wynagrodzenie

- dodatkowe wynagrodzenie roczne

- pochodne od wynagrodzen
Podjecie przez Rade Gminy Bukowsko uchwaty nie wplynie na zatrudnienie na terenie Gminy
Bukowsko nauczycieli.
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