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1. WPROWADZENIE

Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026 jest dokumentem kierunkowym, swoistg mapa
drogowa, stanowigcg podstawe do podejmowania skoordynowanych dziatan przez wszystkich
partneréw spotecznych Gminy.

Pozwala to na kompleksowe ujecie zréwnowazonego rozwoju Gminy. Kompleksowe podejscie,
bedgce cechg planowania strategicznego powoduje, iz realizacja tak okreslonej strategii jest
wspoélnym zadaniem wtadz samorzagdowych i wszystkich parteréw spotecznych w Gminie.

Bardzo waznym aspektem jest uspotecznienie procesu wdrazania Strategii przy udziale gtéwnych
partneréw spotecznych.

Dla realizacji Strategii niezbedne bedzie podejmowanie dziatan:
— samodzielnych przez wladze Gminy,
— samodzielnych przez podmioty sektora prywatnego,
— samodzielnych przez organizacje pozarzgdowe,
— indywidualnych przez mieszkancow i ich nieformalne grupy i Srodowiska,
— wspllnych z udzialem parterow z ro6znych sektorow (publicznego, prywatnego
i pozarzgdowego).

Wynika z tego, iz bardzo waznym, a jednoczesnie trudnym zadaniem bedzie zaangazowanie
wszystkich kluczowych dla rozwoju Gminy partneréw spotecznych. Powodzenie w tym zakresie jest
uzaleznione od zdolnosci do wzajemnej komunikacji, radzenia sobie z rdznicami intereséw
poszczegoblnych partneréw i grup, wspoélnego definiowania problemow i celéw, a nastepnie wspélnych
przedsiewziec¢.

W okresie wdrazania Strategii wladze Gminy moga wystepowa¢ w réznych rolach, w tym jako:
— bezpos$redni samodzielny realizator dziatan,
— inicjator i animator dziatan,
— uczestnik dziatan podejmowanych wspélnie z innymi partnerami,

— wspierajgcy organizacyjnie, technicznie i finansowo dziatania podejmowane przez partnerow
lokalnych,

— operator centrum lokalnej informacji i komunikacji w Gminie.

Wdrozenie Strategii przez wlkadze Gminy wymaga stosowania operacyjnych narzedzi planistycznych,
pozwalajgcych na podjecie ostatecznych decyzji, ktére dziatania iprzy jakich zaangazowanych
srodkach wilasnych oraz zewnetrznych bedg realizowane. Tymi narzedziami wikadz Gminy beda:

— wieloletnia prognoza finansowa,

— miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego,

— budzet Gminy,

— konkretne projekty i programy,

— aplikacje o zewnetrzne zrdodta dofinansowania,

— polityki szczeg6towe Gminy (stanowigce zbiér spdjnych zasad odnoszgcych sie do okreslonej
dziedziny zycia/funkcjonowania Gminy), pozwalajgce podejmowac powtarzalne decyzje wediug
tych samych kryteriow,

— zadania wyznaczane urzednikom Gminy i jednostkom podlegtym Gminie.
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2. ZASADY ZARZ ADZANIA STRATEGI A

Skuteczna realizacja strategii opiera si e na nast epujgcych zasadach:

1. Kompleksowe (catosciowe) podejscie.

2. Posiadanie zintegrowanych celdw strategicznych i operacyjnych oraz zadan realizacyjnych.

3. Koncentracja srodkéw na zadania o najwiekszych korzysciach spotecznych.

4, Weryfi_kowanie planéw i dziatan z punktu widzenia zgodnosci z zasadami zréwnowazonego
rozwoju.

5. Rozwijanie wspotpracy partneréw spotecznych.

6. Otwarta komunikacja z mieszkancami.

7. Wspotpraca z partnerami w otoczeniu regionalnym, krajowym i miedzynarodowym.

8. Staly monitoring realizacji strategii.

9. Konsekwencja w realizacji zadan dla dtugookresowych celéw strategii.

Zasady zrownowa zonego rozwoju:

1. Zachowanie szansy dla przysztych pokolen na realizacje ich potrzeb.

2. Poszanowanie zasobéw ze wzgledu na ich ograniczonosé.

3. Harmonizowanie ekologicznych, spotecznych i ekonomicznych celéw rozwoju.
4

Dlugookresowe podejscie do analizowania, planowania i urzeczywistniania celéw rozwoju.
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3. PROGRAMOWANIE ROZWOJU GMINY (ELEMENTY SYSTEMU ZA RZADZANIA STRATEGI A)
Schemat 1 Mapa programowania rozwoju Gminy

Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026
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Opracowanie: Jacek Debczyniski, Agnieszka Esz
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4. SYSTEM MONITOROWANIA
Proces monitorowania obejmuje:

— Zdefiniowanie wskaznikéw dla poszczegdlnych celéw operacyjnych i zadan realizacyjnych
Strategii,

— Okreslenie procedury monitorowania,

— Wyznaczenie referatbw i o0s6b odpowiedzialnych za pozyskiwanie, przetwarzanie
i udostepnianie poszczegoélnych grup wskaznikow,

— Koordynowanie procesu monitorowania i administrowania bazg danych.

Schemat 2 Procedura monitorowania

~
1. Pozyskiwanie i dokumentowanie danych
2. Weryfikacja danych
- Zakres

3. Edycja wskaznikéw i poréwnanie z planowanymi monitoringu
4. Whnioskowanie na podstawie wskaznikow h

-
5. Formutowanie rekomendacji

6. Udostepnianie wskaznikow, wnioskow i rekomendacji

7. Wprowadzanie korekt do planéw i sposobow dziatania

Opracowanie: Jacek Debczyriski, Agnieszka Esz




Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku
2026

5. WSKAZNIKI DLA  POSZCZEGOLNYCH CELOW  OPERACYJNYCH i ZADA N
REALIZACYJNYCH

Do kazdego z celéw operacyjnych i mozliwych zadan realizacyjnych zostaty zaprojektowane wskazniki
dla systemu monitorowania rozwoju Gminy, ktére beda mogly byé réwniez wykorzystane przy
opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie projektow ze srodkdéw zewnetrznych.

Do kazdego z celow operacyjnych zostaty przypisane odpowiednie jednostki organizacyjne Urzedu
Gminy odpowiedzialne za realizacje i monitorowanie poszczegoélnych celéw operacyjnych i zadan
realizacyjnych. Kazdy z celéw ma wskazang wiodgcg komorke organizacyjng. Jednostki organizacyjne
Urzedu Gminy bedg prowadzity dziatania w oparciu o programy i dokumenty operacyjne odpowiednio
do swojej odpowiedzialnosci za realizacje poszczegodlnych celéw, zgodnie Mapa programowania
rozwoju Gminy (schemat 1).
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OBSZAR: ZASPOKOJENIE POTRZEB MIESZKA NCOW

Cel strategiczny nr 1: Poprawa poziomu zaspokojenia potrze b mieszka ncéw gminy.

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne Urzedu
Gminy oraz inne

1.1. Poprawa sytuacji
ekonomicznej
mieszka AcOw

- liczba 0s6b bezrobotnych, ktére skorzystaly z form aktywizacji zawodowej typu: staze; przygotowania zawodowe;

- liczba oséb bezrobotnych, ktére podjety prace zawodowg;

—ilo$¢ srodkéw przyznanych na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej dla oséb bezrobotnych;

- liczba zorganizowanych szkolen, kurséw, doradztwa dla oséb bezrobotnych;

—liczba os6b bezrobotnych, ktére wziety udziat w szkoleniach, kursach, doradztwie;

- liczba zawigzanych wspétpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania informacji o ofertach
pracy, ofertach szkolen i innych;

—liczba os6b, ktore skorzystaly z informacji o ofertach pracy, ofertach szkolen i innych przygotowanych we
wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy;

- liczba wspartych zintegrowanych oraz zindywidualizowanych programow aktywizacji spoteczno-zawodowej;

—liczba oséb objetych wspartymi zintegrowanymi oraz zindywidualizowanymi programami aktywizacji spoteczno-
zawodowej.

- liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia w zwigzku z podejmowaniem dziatalno$ci gospodarczej;

—liczba nowych podmiotéw gospodarczych zarejestrowanych w ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

—liczba programéw/projektdw wsparcia realizowanych w gminie dla o0séb rozpoczynajgcych dziatalnosc
gospodarczg;

—liczba przygotowanych zachet dla os6b rozpoczynajgcych dziatalno$¢ gospodarczg w gminie (ulgi podatkowe,
udostepnianie lokali z zasobu mienia komunalnego, udzielanie pomocy prawno-administracyjnej);

- liczba przeprowadzonych akcji promujgcych miejscowg przedsiebiorczosg;

- liczba nowopowstatych podmiotéw gospodarczych.

- powierzchnia przygotowanych terenow inwestycyjnych;

- powierzchnia pozyskanych terenéw inwestycyjnych;

- liczba przeprowadzonych akcji promujgcych potencjat terenéw inwestycyjnych w gminie;

- powierzchnia zagospodarowanych przez inwestoréw terenéw inwestycyjnych gminy.

- liczba utworzonych nowych podmiotéw ekonomii spotecznej;

- liczba dostepnych form prawnych sektora ekonomii spotecznej w gminie;

—wysoko$¢ udzielonego wsparcia dla powstajgcych podmiotow ekonomii spotecznej;

- liczba wspartych finansowo podmiotéw ekonomii spoteczne;.

—liczba zawigzanych wspotpracy z Lokalng Grupg Dziatania ,Dorzecze Wistoka” m.in. w zakresie przekazywanie
informaciji
o0 mozliwosciach pozyskiwania wsparcia finansowego na zatozenie lub rozwdj przedsigbiorstwa;

- liczba 0s6b, ktére skorzystaly z informacji w zakresie wspierania rozwoju gospodarstw rolnych;

- liczba wypromowanych produktéw lokalnych.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Stanowisko ds.
dziatalno sci
gospodarczej;

Stanowisko ds.
planowania i
zagospodarowania
przestrzennego
i zaméwie n
publicznych;

Placéwki o swiatowe
w Gminie Bukowsko;

Powiatowy Urz ad
Pracy w Sanoku.
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1.2. Zabezpieczenie
mozliwo sci
schronienia
osobom i rodzinom,

ktore znalazty si e w

- liczba wybudowanych mieszkan socjalnych;

— powierzchnia wybudowanych mieszkan socjalnych;
- liczba wybudowanych mieszkan chronionych;

— powierzchnia wybudowanych mieszkan chronionych.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Samodzielne
stanowisko ds.
obronnych, obrony

sytuacjach kraju i reagowania
kryzysowych kryzysowego.
- dlugosé wybudowanej/rozbudowanej sieci wodociggowej;
- liczba gospodarstw domowych oraz zaktadéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtagczonych
do wybudowanej/rozbudowanej sieci wodociggowej;
— liczba wybudowanych uje¢ wody pitnej oraz stacji uzdatniania wody. Urzad Gminy
— liczba zmodernizowanych uje¢ wody pitnej oraz stacji uzdatniania wody. Bukowsko:
- dhugos$¢ wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacji sanitarnej; Stanowisko ds.
1.3. Poprawa standardu — liczba gospodarstw domowych oraz zaktaddéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtgczonych ~ planowania
zamieszkiwania do wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacyjnej. i zagospodarowania
- diugosé zmodernizowanej sieci kanalizacji sanitarnej; przestrzennego
— liczba gospodarstw domowych oraz zaktadéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtagczonych | Zamowie n
do zmodernizowanej sieci kanalizacyjne;j. publicznych.
- liczba wybudowanych systeméw odprowadzania i oczyszczania sciekow;
— liczba 0s6b korzystajgcych z wybudowanych systeméw odprowadzania i oczyszczania $ciekow.;
— dlugosé wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacji deszczowej.
- liczba zawigzanych wspotpracy z Policjg celem wzmocnienia nadzoru policyjnego na terenie gminy;
- liczba przeprowadzonych dziatan we wspétpracy z Policjg celem wzmocnienia nadzoru policyjnego na terenie
gminy. )
- powierzchnia gminy objeta systemem monitoringu; Urzad Gminy
- liczba kamer zainstalowanych w systemie; Rgflg;g}’v;l;?éw
liczba interwencji stuzb, instytucji i organizacji; odpowiedzialnych za bezpieczenstwo w gminie. Obywatelskich.

1.4. Poprawa stanu
bezpiecze nstwa

- liczba zmodernizowanych systeméw monitoringu;

— powierzchnia gminy objeta zmodernizowanym systemem monitoringu.

- liczba podjetych dziatan stuzgcych poprawie bezpieczenstwa w ruchu drogowym;

- liczba odnotowanych wypadkéw, kolizji i zdarzen drogowych;

- liczba zrealizowanych dziatah w celu poprawy stanu zabezpieczenia powodziowego we wspotpracy z
wihascicielami rzek i potokow;

— dhugosé uregulowanych rzek i potokow;

- liczba doposazonych jednostek OSP w sprzet gasniczy i ratowniczy, wozy bojowe itp.

Komenda Powiatowa
Policji w Sanoku,
Posterunek Policji
w Bukowsku.
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- liczba zmodernizowanych obiektéw os$rodkéw zdrowia; Urzad Gminy
— powierzchnia zmodernizowanych obiektéw osrodkéw zdrowia; Bukowsko:
1.5. Poprawa - kubatura zmodernizowanych obiektow o$rodkéw zdrowia Stanowisko ds.
dostepnoscii - liczba zorganizowanych form aktywizujgcych osoby niepetnosprawne i starsze w réznych sferach Zycia planowania i
jako $ci ustug spotecznego; zagospodarowanl_a
medycznych i - liczba aktywnych w zyciu spotecznym 0séb niepetnosprawnych i starszych; przestrzennego |
rehabilitacyjnych ~ liczba dostepnych ustug rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej dla 0s6b niepetnosprawnych i starszych; zamowie n
- liczba os6b starszych i niepetnosprawnych korzystajgcych z  ustug rehabilitacji leczniczej, spotecznej i publicznych;
zawodowej.
- liczba dostepnych ofert edukacyjnych dla dorostych przygotowanych we wspétpracy ze szkotami z terenu gminy
oraz instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami funkcjonujgcymi w systemie
oswiaty; Urzad Gminy
. . - liczba os6b dorostych korzystajgcych z ofert przygotowanych we wspotpracy ze szkotami z terenu gminy oraz Bukowsko:
16. Qgrqnlczenle instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami funkcjonujgcymi w systemie Referat Promociji
ZJaW'Sk. . oswiaty. Kultury Sportu
E?;g}lgg'\i&z%cx' - liczba os6b dorostych korzystajgcych ze zaktualizowanej i dostosowanej do ich biezacych potrzeb ofert; i Turystyki
) - liczba wspartych dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien;
rodzinach . > . . S - . C L
- liczba 0s6b objetych dziataniami z zakresu profilaktyki uzaleznien; Placowki o $wiatowe
- liczba zdiagnozowanych przypadkoéw uzaleznien wsréd mieszkancow gminy w Gminie Bukowsko.
- liczba przeprowadzonych akcji propagujgcych zdrowy styl zycia;
- liczba 0s6b objetych akcja propagujaca zdrowy styl zycia.
- liczba obiektéw uzytecznosci publicznej dostosowanych dla oséb z ograniczong sprawnoscig ruchowa; Urzad Gminy
- liczba usunietych barier urbanistycznych (wyréwnanie nawierzchni w poblizu obiektéw, likwidacja réznic Bukqwsko:
poziomoéw na ciggach komunikacyjnych dla pieszych i zej$¢ do parkingdéw, wyznaczenie miejsc parkingowych dla Stanowisko ds.
pojazdéw o0s6b niepelnosprawnych, montaz instalacji sygnalizacji dzwiekowej na przejéciach dla pieszych, planowania i
. L obnizenie kraweznikéw i zréznicowanie faktury nawierzchni na przejsciach dla pieszych); zagospodarowania
1.7. Poprawa jako $ci -liczba zorganizowanych form aktywizujgcych osoby niepetnosprawne i starsze w réznych sferach zycia przestrzennego |
zycia 0s6b spotecznego; zamowie n
\c/)vp))/izzgaj acych - liczba aktywnych w zyciu spotecznym oso6b niepetnosprawnych i starszych; publicznych;
' - liczba dostepnych ustug rehabilitacji leczniczej, spotecznej i zawodowej dla 0s6b niepetnosprawnych i starszych; Referat Promociji
—liczba oséb starszych i niepetnosprawnych korzystajacych z  uslug rehabilitacji leczniczej, spotecznej i Kultury Sportu
zawodowej. i Turystyki

- liczba dostepnych ofert dziennej opieki i aktywizacji dla 0séb starszych i niepetnosprawnych;
- liczba 0s6b starszych i niepetnosprawnych korzystajgcych z ofert dziennej opieki i aktywizacji.

Gminny O $rodek
Kultury.

10
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1.8. Poprawa
dostepnosci i
jako $ci opieki
przedszkolnej i
edukaciji na terenie

gminy

- liczba zmodernizowanych szkoét;

— powierzchnia zmodernizowanych szkot;

- liczba uzytkownikéw szkét poddanych modernizacji;

- liczba szkét poddanych termomodernizacij;

— powierzchnia szkét poddanych termomodernizacii;

— kubatura szkot poddanych termomodernizaciji;

- ilos¢ zaoszczedzonej energii w szkotach poddanych termomodernizacij;

- liczba uzytkownikéw szkét poddanych termomodernizacii;

- liczba dostepnych form opieki nad dzieémi do lat 3;

- liczba dzieci do lat 3 korzystajgcych z dostepnych form opieki;

- liczba os6b dorostych korzystajgcych z ofert przygotowanych we wspotpracy ze szkotami z terenu gminy oraz
instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami funkcjonujgcymi w systemie
oswiaty.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Referat Promogciji
Kultury Sportu
i Turystyki

Gminny O $rodek
Kultury.

Placéwki o swiatowe
w Gminie Bukowsko.

Urzad Gminy
Bukowsko:
- liczba zmodernizowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; Stanowisko ds.
— powierzchnia zmodernizowanych obiektow infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; planowania i
- liczba rozbudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; zagospodarowani.a
1.9. Poprawa warunkéw — powierzchnia rozbudowanych obiektow infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; przestrzennego i
do uprawiania - liczba nowo wybudowanych obiektdw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; zamowie n
sportu i rekreacii - powierzchnia nowo wybudowanych obiektow infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; publicznych;
- liczba 0s6b korzystajacych ze zmodernizowanych/rozbudowanych/ wybudowanych obiektéw infrastruktury Referat Promocii
sportowo-rekreacyjnej; Kultury Sportu
i Turystyki.
Gminny O $rodek
Kultury.
- liczba dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych;
- liczba 0s6b korzystajgcych z dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; Urzad Gminy
- liczba rozbudowanych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; Bukowsko:
1.10. Szeroka i atrakcyjna - I!czba osot_) korzystajacyfzh z rozbquwanyc_h ofert imprez |_wydarzen_ kultura_llnych, . Referat Promogji
oferta zaj e¢ i imprez - I!czba zaW|az_anych Wsp0+pragy z osrodkami zagranicznymi w zakresie wymian kulturalnych; Kultury Sportu
kulturalnych - I!czba zorganlzowar?ych wymian kult.uralnych; i Turystyki
- liczba 0s6b uczestniczgcych w wymianach kulturalnych; Gminny O $rodek
- liczba dostepnych obiektéw kultury; Kmtury

— powierzchnia dostepnych obiektow kultury;
— liczba 0s6b korzystajgcych z obiektéw kultury.
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Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026
Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

1.11. Podniesienie
poziomu
aktywno $ci
spotecznej i
integraciji
mieszka Acéw

- liczba przeprowadzonych dziatan gruntujgcych w mieszkancach poczucie tozsamosci z gming;

- liczba organizowanych rocznie imprez integrujgcych mieszkancéw;

- liczba mieszkancéw biorgcych udziat w imprezach integracyjnych;

- liczba zrealizowanych dziatan na rzecz podniesienia $wiadomosci obywatelskiej i propagowania postaw
obywatelskich;

- liczba lideréw spotecznych ksztattujgcych postawy obywatelskie.

1.12. Ograniczenie
Zjawiska
wykluczenia
cyfrowego

— dtugosé linii $wiattowodowych na terenie gminy;

- liczba punktéw dostepowych do internetu;

- liczba gospodarstw domowych z dostepem do internetu;

- liczba programow, projektdw zwiekszajgcych powszechnos$¢ korzystania z komputera, Internetu i nowoczesnych
technologii w codziennym zyciu w szczegélnosci przez osoby po 50 roku zycia;

- liczba zorganizowanych szkolen, kurséw z zakresu obstugi komputeréw i korzystania z internetu dla oséb
dorostych;

- liczba programow, projektow zwiekszajgcych powszechno$é korzystania z komputera, Internetu i nowoczesnych
technologii w codziennym zyciu w szczegdlnosci przez osoby po 50 roku zycia.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Stanowisko ds.
planowania i
zagospodarowania
przestrzennego i
zamoéwie h
publicznych.

OBSZAR: ZASOBY TECHNICZNE

Cel strategiczny nr 2 : Poprawa stanu rozwoju infrastruktury technicznej gm iny.

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne Urzedu
Gminy oraz inne

2.1. Poprawa stanu
rozwoju
infrastruktury
wodno-
kanalizacyjnej

— liczba wybudowanych uje¢ wody pitnej oraz stacji uzdatniania wody.

— liczba zmodernizowanych uje¢ wody pitnej oraz stacji uzdatniania wody.

- dlugos¢ wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacji sanitarnej;

— liczba gospodarstw domowych oraz zaktadéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtaczonych
do wybudowanej/rozbudowane;j sieci kanalizacyjne;.

— dlugos¢ zmodernizowanej sieci kanalizacji sanitarnej;

— liczba gospodarstw domowych oraz zakltadéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtgczonych
do zmodernizowanej sieci kanalizacyjne;j.

- liczba wybudowanych systeméw odprowadzania i oczyszczania $ciekow;

— liczba 0s6b korzystajacych z wybudowanych systemoéw odprowadzania i oczyszczania sciekow.;

- dhugos¢ wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacji deszczowej.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Stanowisko ds.
planowania i
zagospodarowania
przestrzennego i
zamoéwie h
publicznych.
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Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026
Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

2.2.

Poprawa stanu i
funkcjonalno $ci

- liczba zmodernizowanych domoéw ludowych, osrodkéw zdrowia, domoéw strazaka, szkét, przedszkoli;

— powierzchnia zmodernizowanych domoéw ludowych, osrodkéw zdrowia, doméw strazaka, szkot, przedszkoli;

- liczba uzytkownikow doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domow strazaka, szkoét, przedszkoli poddanych
modernizaciji;

- liczba rozbudowanych doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domoéw strazaka, szkét, przedszkoli;

— powierzchnia rozbudowanych domoéw ludowych, osrodkéw zdrowia, doméw strazaka, szkot, przedszkoli;

- liczba uzytkownikow doméw ludowych, os$rodkéw zdrowia, domow strazaka, szkoét, przedszkoli poddanych
rozbudowie;

- liczba doposazonych doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, doméw strazaka, szkot, przedszkoli;

- liczba zakupionego sprzetu i wyposazenia do doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domow strazaka, szkot,
przedszkoli;

Eg:ﬁﬁtr?;:,nychi - wartos¢ zqkupionego sprzetu i wyposazenia do doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domow strazaka, szkét,
przestrzeni przedszkoli _ _ _ _ ) N _ )
publicznych - liczba 0s6b korzystajgcych z zakupionego sprzetu i wyposazenia do domow ludowych, osrodkéw zdrowia, domoéw
strazaka, szkot;
- liczba doméw ludowych, o$rodkéw zdrowia, doméw strazaka, szkot, przedszkoli poddanych termomodernizacii;
— powierzchnia doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domow strazaka, szkét, przedszkoli poddanych
termomodernizacji;
- kubatura doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, domow strazaka, szkét, przedszkoli poddanych termomodernizacii;
- ilo$¢ zaoszczedzonej energii w domach ludowych, osrodkach zdrowia, domach strazaka, szkotach, przedszkolach
poddanych termomodernizacji;
- liczba uzytkownikéw doméw ludowych, osrodkéw zdrowia, doméw strazaka, szkot, przedszkoli poddanych
termomodernizacji.
2.3. Zagospodarowane
obiekty, — powierzchnia zrekultywowanego sktadowiska odpadéw;
infrastruktura i - ilo$¢ odpaddw sktadowanych rocznie.

tereny komunalne

2.4.

Poprawa

dost epno $ci
komunikacyjnej
gminy

- dhugos¢ wybudowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach gminnych;

- dlugos$¢ wybudowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach powiatowych;

- dhugos¢ wybudowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach powiatowych we wspoétpracy z powiatem;

- dtugos¢ zmodernizowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach gminnych;

- dtugos$¢ zmodernizowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach powiatowych;

- dtugos¢ zmodernizowanych chodnikéw dla pieszych przy drogach powiatowych we wspoétpracy z powiatem;
- powierzchnia wybudowanych parkingow;

- powierzchnia rozbudowanych parkingow;

- liczba wybudowanych miejsc postojowych przy obiektach komunalnych.
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Strategia Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026
Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

- liczba doposazonych jednostek OSP w sprzet gasniczy i ratowniczy, wozy bojowe itp.

Urzad Gminy
Bukowsko:

2.5. Poprawa stanu . . T - . . S . . Samodzielne
zabezpieczenia - liczba zrea_llzowanych dziatan w celu regulacji potokow oraz innych ciekow wodnych we wspéipracy z ich stanowisko ds.
przeciwpo zarowego zarzeu,j(,:aml; ; . L, obronnych, obrony

— dtugos¢ uregulowanych potokéw oraz innych ciekéw wodnych. kraju i reagowania
kryzysowego.

2.6. Rozwini eta Urzad Gminy
infrastruktura - liczba zmodernizowanych obiektoéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; Bukowsko:
turystyczna i — powierzchnia zmodernizowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; Stanowisko ds.
sportowo- - liczba rozbudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; planowania i
rekreacyjna - powierzchnia rozbudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; zagospodarowania

- liczba nowo wybudowanych obiektdw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; przestrzennego i

- powierzchnia nowo wybudowanych obiektow infrastruktury sportowo-rekreacyjnej; zamoéwie h

- liczba o0s6b korzystajgcych  ze zmodernizowanych/rozbudowanych/wybudowanych obiektow infrastruktury publicznych;
sportowo-rekreacyjnej; Referat Promocji

- liczba dostepnych atrakcyjnych imprez sportowo-rekreacyjnych; Kl_J”Ufy SPO_ftU

- liczba 0s6b uczestniczgcych w imprezach sportowo-rekreacyjnych; i Turystyki;

Obszar: Potencjat i tad przestrzenny

Cel strategiczny nr 3: Uporz gdkowana gospodarka przestrzenna gminy i zachowana e

stetyka przestrzeni publicznych

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne
Urzedu Gminy oraz

inne
— powierzchnia zrewitalizowanych obszaréw;
- liczba/powierzchnia zrewitalizowanych i/lub zagospodarowanych obiektow. )
3.1. Dost _ ; ; . ; i Urzad Gminy
A, epne powierzchnia zagospodarowanych terenéw o charakterze reprezentacyjnym w gminie; Bukowsko:
komunalne tereny - liczba zagospodarowanych terenéw o charakterze reprezentacyjnym w gminie. UKOWSKO:
inwestycyj i i iakan ski fminial - . . . Stanowisko ds.
ycyjne - liczba podjetych dziatan skierowanych do wiascicieli na rzecz poprawy dbato$ci o stan techniczny i estetyke ich planowania
_ lr_nergjch(_)mosr(]:l; . tnvch ) tanie techni i estet zagospodarowania
iczba nieruchomosci prywatnych o poprawionym stanie technicznym i estetyce. przestrzennego i
3.2. Poprawa stanu w - liczba zagospodarowanych terenéw o charakterze reprezentacyjnym w gminie. zamoéwie A
zakresie fadu - liczba podjetych dziatan skierowanych do witascicieli na rzecz poprawy dbatosci o stan techniczny i estetyke ich publicznych.

przestrzennego i
architektonicznego

nieruchomosci;
— liczba nieruchomosci prywatnych o poprawionym stanie technicznym i estetyce.
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Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

3.3.

Poprawa stanu
zagospodarowania i
estetyki centrow
miejscowo $ci

— powierzchnia zrewitalizowanych obszaréw;

- liczba/powierzchnia zrewitalizowanych i/lub zagospodarowanych obiektow.

- powierzchnia zagospodarowanych terendw o charakterze reprezentacyjnym w gminie;

- liczba zagospodarowanych terenéw o charakterze reprezentacyjnym w gminie.

- liczba podjetych dziatan skierowanych do witascicieli na rzecz poprawy dbatosci o stan techniczny i estetyke ich
nieruchomosci;

Obszar: Potencjat ekologiczny

Cel strategiczny nr 4: Poprawa stanu  srodowiska naturalnego gminy

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne
Urzedu Gminy oraz

inne
. . - liczba podjetych akcji w celi zniszczenia Barszczu Sosnowskiego; Urzad Gmlr.1y
4.1. Ograniczenie - liczba akcji w zakresie ograniczenia szkdd powodowanych przez zwierzyne; Bukowsko:
zagro zen ze strony . L . . - PN . . . Stanowisko ds.
fauny i flory - liczba przeprowadzonych dziatan w celu ograniczenia populacji szczegdlnie szkodliwych dzikich zwierzat. ochrony
srodowiska.
- liczba wybudowanych systeméw odprowadzania i oczyszczania sciekow;
- liczba os6b korzystajgcych z wybudowanych systeméw odprowadzania i oczyszczania $ciekow;
- dlugos¢ wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacji sanitarnej; Urzad Gminy
4.2. Zmniejszenie - liczba gospodarstw domowych oraz zaktadéw przemystowych, budynkéw uzytecznosci publicznej podtgczonych do Bukowsko:
zanieczyszczenia wybudowanej/rozbudowanej sieci kanalizacyjnej. Stanowisko ds.
srodowiska - liczba przeprowadzonych dziatann edukacyjnych z zakresu ekologii; ochrony
$ciekami z - liczba odbiorcéw dziatan edukacyjnych z zakresu ekologii; $rodowiska;
gospodarstw - liczba mieszkancéw zaangazowanych w realizacje zadan proekologicznych; Stanowisko ds.

domowych i rolnych
oraz odpadami
statymi

- liczba dziatan proekologicznych zrealizowanych przy udziale mieszkancéw gminy;

- liczba dzikich wysypisk $mieci;

- liczba zlikwidowanych wysypisk $mieci;

- liczba wybudowanych/rozbudowanych Punktéw Selektywnej Zbiorki Odpadéw Komunalnych;

- liczba zmodernizowanych Punktéw Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych;

- ilo$¢ odpadéw gromadzonych rocznie w Punktach Selektywnej Zbiérki Odpadéw Komunalnych.

optat za wywoz
odpadéw
komunalnych.
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Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

- liczba przeprowadzonych akcji promujgcych i dziatan informacyjnych o mozliwosci wykorzystania odnawialnych
zrodet energii przyjaznych dla cziowieka i $rodowiska, o mozliwosciach technologicznych oraz finansowania Urzad Gmin
4.3. Zwiekszenie instalacji wykorzystujgcych OZE; Buzowskoy
wykorzystania - liczba obiektéw uzytecznosci publicznej wykorzystujgcych OZE; Stanowisko ds
odnawialnych zrédet | - liczba obiektéw komunalnych wykorzystujacych OZE; ochrony '
energii - moc zainstalowania energii cieplnej; Srodowiska:
- ilo$¢ zaoszczedzonej energii pierwotneyj; '
- liczba zainstalowanych jednostek wytwarzania energii cieplnej przy wykorzystaniu OZE.
. . - liczba przeprowadzonych dziatan edukacyjnych z zakresu opieki nad zwierzetami; Urzad Gmlr.1y
4.4. Ograniczenie . A S . S . . Bukowsko:
2 - liczba odbiorcéw dziatan edukacyjnych z zakresu opieki nad zwierzetami. :
zjawiska _ liczba bezd h 2w tnat . o Stanowisko ds.
bezdomno $ci psow iczba bezdomnych zwierzat na terenie gminy; ochrony
- liczba odtowionych bezdomnych zwierzat. Srodowiska.
Obszar: Potencjat ludzki Odpowiedzialne
jednostki
Cel strategiczny nr 5: Wzmocniony potencjat ludzki w gminie organizacyjne
Cele operacyjne Proponowane wska zniki Urzedu iﬁzﬂelny oraz
Urzad Gminy
. . - powierzchnia zrewitalizowanych obszaréw; BUkO\.NSkO:
5.1. Ograniczenie - . . o . S Stanowisko ds.
negatywnych - liczba/powierzchnia zrewitalizowanych i/lub zagospodarowanych obiektow. planowania
zjawisk - powierzchnia zagospodarowanych terenéw o charakterze reprez_entacyjnyr_n w gminie; i zagospodarowania
demograficznych - liczba zagospodarowanych terendw o charakterze reprezentacyjnym w gminie. przestrzennego
i zamowie n
publicznych.
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Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

- liczba 0s6b bezrobotnych, ktére skorzystaty z form aktywizacji zawodowej typu: staze; przygotowania zawodowe;
- liczba os6b bezrobotnych, ktére podjety prace zawodowsa;
- ilos¢ srodkéw przyznanych na podjecie dziatalno$ci gospodarczej dla oséb bezrobotnych;

- liczba zorganizowanych szkolen, kurséw, doradztwa dla oséb bezrobotnych; Uéﬁzgv\i?c')ny
5.2. Wzrost o - liczba o0s6b bezrobotnych, ktére wziety udziat w szkoleniach, kursach, doradztwie; Referat Prombcji
aktywno scl —liczba zawigzanych wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie przekazywania informacji o ofertach Kultury Sportu
zawodowej 0s6b pracy, ofertach szkolen i innych; i Turystyki;
bezrobotnych —liczba osob, ktére skorzystaly z informacji o ofertach pracy, ofertach szkolen i innych przygotowanych we '
wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy;
- liczba wspartych zintegrowanych oraz zindywidualizowanych programow aktywizacji spoteczno-zawodowej;
—liczba oséb objetych wspartymi zintegrowanymi oraz zindywidualizowanymi programami aktywizacji spoteczno-
zawodowej.
- liczba przeprowadzonych dziatan stuzgcych aktywizacji organizacji spotecznych;
- liczba organizacji pozarzgdowych, ktérym zlecono realizacje zadan wkasnych gminy; Urzad Gminy
5.3. Wzrost ) - liczba zrealizowanych dzialan na rzecz podniesienia swiadomosci obywatelskiej i propagowania postaw Bukowsko:
aktywno $ci obywatelskich; Referat Promocii
Spo*eczn?l ] - liczba lideréw spotecznych ksztaltujgcych postawy obywatelskie; Kultury Sportu
mieszka ncow - liczba przeprowadzonych dziatan na rzecz rozwoju wolontariatu; i Turystyki;

- liczba wspartych wolontariuszy;
- liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych przy wspétpracy samorzgdu gminy i wolontariatu.
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Tom IV: Wdro zenie Strategii Rozwoju Gminy Bukowsko do roku 2026

Obszar: Potencjat kulturowy

Cel strategiczny nr 6: Zachowany i wykorzystany pot

encjat kulturowy gminy

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne Urzedu
Gminy oraz inne

6.1. Zachowane i
wyeksponowane
lokalne
dziedzictwo
kulturowe

- liczba dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych;

- liczba os6b korzystajgcych z dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych;

- liczba rozbudowanych ofert imprez i wydarzen kulturalnych;

- liczba os6b korzystajgcych z rozbudowanych ofert imprez i wydarzen kulturalnych;

- liczba zawigzanych wspétpracy z osrodkami zagranicznymi w zakresie wymian kulturalnych;

- liczba zorganizowanych wymian kulturalnych;

- liczba os6b uczestniczacych w wymianach kulturalnych;

- liczba odrestaurowanych obiektéw zabytkowych;

- liczba utrzymanych w dobrym stanie technicznych obiektéw zabytkowych;

- liczba odrestaurowanych zabytkéw ruchomych;

- liczba kultywowanych lokalnych tradycji dziedzictwa lokalnego — kulturowego, historycznego, kulinarnego;

- liczba utrzymanych w dobrym stanie zabytkéw ruchomych;

- liczba zmodernizowanych obiektoéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej;

— powierzchnia zmodernizowanych obiektoéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej;

- liczba rozbudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej;

- powierzchnia rozbudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej;

- liczba nowo wybudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjne;j;

- powierzchnia nowo wybudowanych obiektéw infrastruktury sportowo-rekreacyjnej;

- liczba o0s6b korzystajgcych ze zmodernizowanych/rozbudowanych/wybudowanych obiektéw infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej.

Urzad Gminy
Bukowsko:
Referat Promocji
Kultury Sportu
i Turystyki

OBSZAR: GOSPODARKA | PROMOCJA GMINY

Cel strategiczny nr 7: Wzmocnienie potencjatu gospo

darczego gminy

Cele operacyjne

Proponowane wska zniki

Odpowiedzialne
jednostki
organizacyjne
Urzedu Gminy oraz

inne
7.1. Stworzona spjna - powﬁerzcnn?a przygcl)(towa?]ych ter}en@w inwestycyjrrl]ych; Urzad Gminy
oferta gminy dla — powierzchnia pozyskanych terenéw inwestycyjnych; o . . Bukowsko:
przedsi ebiorstw i - Ilczb_a przeprowadzonych akciji promulqcy_ch potenf:Ja} terenpvy mwestycyjnych w gminie; Stanowisko ds.
gospodarstw - powierzchnia zagospodarowanych przez inwestorow terendw inwestycyjnych gminy; dziatalno sci
rolnych - liczba przeprowadzonych akcji promujgcych lokalne produkty rolne (w tym ekologiczne); gospodarczej.

- liczba wypromowanych lokalnych produktéw rolnych (w tym ekologicznych).
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- powierzchnia przygotowanych terendw inwestycyjnych;
- powierzchnia pozyskanych terenéw inwestycyjnych;

7.2 Efektyw_na - liczba przeprowadzonych akcji promujgcych potencjat terendw inwestycyjnych w gminie; UBrZEd GT'r,]y
promocja - powierzchnia zagospodarowanych przez inwestoréw terenéw inwestycyjnych gminy; Starl:ovc\)/‘i/;ioo(.js
gospodarcza - liczba przeprowadzonych akcji promujgcych lokalne produkty rolne (w tym ekologiczne); dziatalno Sci
gminy - liczba wypromowanych lokalnych produktéw rolnych (w tym ekologicznych). gospodarczej.

- liczba wspartych gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych;

- liczba nowopowstatych gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych.

- liczba wspartych ustug turystycznych;

- liczba przeprowadzonych akcji promujgcych ustugi turystyczne;

- liczba wspartych gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych;

- liczba nowopowstatych gospodarstw agroturystycznych i ekologicznych;

- liczba przeprowadzonych akcji promujgcych walory turystyczno-krajobrazowe gminy;

- liczba odbiorcéw akcji promujgcych walory turystyczno-krajobrazowe gminy;

- liczba kultywowanych lokalnych tradycji dziedzictwa lokalnego — kulturowego, historycznego, kulinarnego; Urzad Gmin

7.3. Wykreowana - liczba dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; Buzowsko y
spoéjna oferta - liczba os6b korzystajgcych z dostepnych atrakcyjnych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; Referat Prombcji
turystyczna - liczba rozbudowanych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; Kultury Sportu

- liczba o0s6b korzystajgcych z rozbudowanych ofert imprez i wydarzen kulturalnych; i Turystyki

- dhugos¢ wybudowanych sciezek rowerowych;

- dhugos¢ wybudowanych tras spacerowych;

- dtugos¢ wybudowanych tras biegowych;

- liczba tras spacerowych wyposazonych w obiekty matej infrastruktury;

- liczba tras biegowych wyposazonych w obiekty matej infrastruktury.

- liczba obiektéw matej infrastruktury wybudowanych przy trasach spacerowych;
- liczba obiektéw matej infrastruktury wybudowanych przy trasach biegowych.
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8. WSPOLPRACA Z PARTNERAMI SPOLECZNYMI PRZY REALIZA CJI STRATEGII

Cele wspotpracy:

1.

2.
3.
4.

Zwiekszenie udziatu spotecznosci w dziataniach na rzecz realizacji celow Strategii Rozwoju Gminy
Bukowsko do roku 2026, w tym poprawy warunkéw zycia mieszkancéw.

Zwiekszenie poczucia tozsamosci mieszkancow z Gminag.

Zbieranie opinii i wnioskéw niezbednych przy podejmowaniu decyzji przez wtadze Gminy.

Wysoki poziom zaufania mieszkancow do dziatan podejmowanych przez wtadze Gminy.

Zasady wspOtpracy:

— partnerstwo,

— respektowanie odmiennych opinii na wspdlne sprawy,
— prawo do Krytyki,

— zaangazowanie we wspolne sprawy,

— dobra wola, jasnos¢ intencji,

— gotowosc¢ do wspotpracy,

— respektowanie wspélnych uzgodnien.

Formy wspotpracy z partnerami spotecznymi:

1
2
3
4,
5.
6
7
8
9
1

0.

spotkania konsultacyjne,

warsztaty projektowe,

forum partneréw spotecznych,

spotkania wtadz z mieszkancami,

spotkania wtadz z przedstawicielami organizacji sektora prywatnego i pozarzgdowego,
konferencje,

seminaria,

imprezy promocyjne,

badania ankietowe,

strona internetowa.

Zadania Gminy w zakresie wspotpracy z partnerami sp  otecznymi:

©CoNoUrWNE

[EnY
o

Prowadzenie bazy danych o partnerach spotecznych i realizowanych z ich udzialem dziatan.
Utrzymywanie kontaktu drogg internetowg z partnerami spotecznymi.

Przygotowywanie harmonogramow biezacych dziatan w zakresie wspoélnych dziatan i komunikacji.
Realizacja dziatah zgodnie z harmonogramem.

Zapewnianie warunkow technicznych i lokalowych do spotkan.

Opracowywanie wynikéw spotkan i konsultaciji.

Przygotowywanie materiatow dla mediow.

Przygotowywanie i udostepnianie prezentacji multimedialnych.

Inicjowanie wspdlnych przedsiewzie¢ pomiedzy sektorem publicznym, prywatnym i organizacjami
pozarzgdowymi.

. Organizowanie konkurséw dla organizacji pozarzgdowych na realizacje programoéw spotecznych

zgodnych ze Strategig.
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