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BUKOWSKO
woj. podkarpackie

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

W¢jt Gminy Bukowsko
Oglasza nabdér na wolne stanowisko pracy
w Urzedzie Gminy w Bukowsku

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Bukowsko; 38-505 Bukowsko 290

II. Okreslenie stanowiska urzedniczego

Referent do spraw kultury, turystyki i sportu

- pelny etat.

II1. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku objetym konkursem:
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Prowadzenie spraw w zakresie dziatalnosci kulturalne;.

Wspoldzialanie ze spolecznym ruchem kulturalnym oraz rzadowymi instytucjami kultury.
Zapewnienie warunkoéw do prawidlowego funkcjonowania $wietlic i domow kultury na terenie
gminy.

Prowadzenie kapel ludowych i zespotéw folklorystycznych na terenie gminy.

Organizacja imprez kulturalnych (artystycznych, rozrywkowych), sportowych, rekreacyjnych,
turystycznych,

Organizowanie wspolpracy gminy z zagranica.

Podejmowanie dzialan zwigzanych z promocja gminy na zewngtrz poprzez przygotowanie
materiatéw promujacych gmine np. folderéw, map, widokowek, gazety lokalnej oraz ich dystrybucje
Dbatos¢ o pozytywny wizerunek gminy.

Kontakt i wspdlpraca z mediami w zakresie przekazywania informacji o wydarzeniach z terenu
gminy

Wspotpraca z Gminng Biblioteka Publiczna, szkolami w zakresie upowszechniania kultury i promocji
gminy

Wspomaganie pod wzgledem organizacyjnym wszelkich inicjatyw mieszkancow gminy,
wspolorganizowanie imprez

Wspoldziatanie z organizacjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami w zakresie kultury,
turystyki i sportu.

Pobudzanie aktywno$ci mieszkancow w zakresie kultury, sportu, turystyki

Wspotpraca z innymi jednostkami upowszechniania kultury, sportu i turystyki w Polsce i zagranica,
Pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych na dziatalnosé kulturalna, sportowg turystyczna

IV. Wymagania stawiane kandydatom :

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztalcenie wyzsze: z zakresu administracji, kultury,

3. bardzo dobra znajomos¢ pracy w Srodowiskach Microsoft WORD, EXCEL,
4. bardzo dobra znajomo$é ustaw:



00 = O

- pracownikach samorzadowych,

- KPA

- samorzadzie gminnym

- dostepie do informacji publiczne;j

- 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej

- 0 bezpieczenstwie imprez masowych

nie karalno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,

co najmniej dwuletni staz pracy w: administracji rzagdowej. samorzadowej, jednostce kultury

Umiejetnos¢  wypowiedzi  publicznej, prowadzenia imprezy  kulturalnej, sportowej  itp.-
udokumentowane- referencje

Wymagania dodatkowe:
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Ustna i pisemna swoboda wypowiedzi

Umiejetno$¢ tworzenia, redagowania i korekty publikacji (wydawnictwa, komunikaty, artykuly,
zaproszenia, prezentacje, ogloszenia itp.)

umiejetnos¢ pracy samodzielnej oraz w zespole,

umiej¢tnosé dobrej organizacji pracy,

kultura osobista, komunikatywno$¢, sumiennosc.

Znajomo$¢ jezyka angielskiego — Certyfikat (FCE / CAE/IELTS lub podobne)

Znajomos$¢ jezyka francuskiego

V. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

Praca w siedzibie Urzedu Gminy Bukowsko w pomieszczeniach biurowych. Praca w terenie przy organizacji
imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych, w tym wypadajace na dni wolne od pracy, niedziele i
swigta. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Bezpieczne warunki pracy na stanowisku.

VI. Wskainik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Bukowsko wg stanu na
miesigc poprzedzajgcy miesiac ogloszenia konkursu wynosil mniej niz 6%.

VII. Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:
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list motywacyjny,

zyciorys wraz z opisem pracy zawodowej,

kwestionariusz dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kopie zaswiadczen o ukonczeniu
kursow szkolen, ktore mogg mie¢ znaczenie przy rozpatrywaniu ofert,

kopie swiadectw pracy oraz kwalifikacji i uprawnien zawodowych,

oswiadczenie, ze kandydat:



nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

7. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U. z 2016 r. poz. 922) w celu przeprowadzenia
konkursu na ww. stanowisko i archiwizacje dokumentoéw konkursowych.

8. Referencje.

Wszystkie o$wiadczenia, list motywacyjny. zyciorys powinny by¢ wiasnorecznie podpisane, kserokopie

przedlozonych dokumentéw powinny byé poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem pod

rygorem nieuzyskania pozvtywnej oceny formalnej.

VIII. Skladanie ofert

1. Oferty nalezy sklada¢ osobiscie badz listownie w zamknietych kopertach z dopiskiem:

Referent do spraw kultury, turystyki i sportu
Pod adresem:

Urzad Gminy Bukowsko
Sekretariat
38-505 Bukowsko w godzinach :
poniedziatek- pigtek 7:00-15:00,

2. Koperta powinna by¢ opatrzona danymi kontaktowymi osoby skladajacej oferte.

3.Termin skladania ofert uplywa 07 czerwiec 2018 r. 0 godz. 12
Oferty. ktore wplvna po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.

IX. Informacje organizacyjne:

1.
2.

Konkurs przeprowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez Wojta Gminy Bukowsko

Rozpatrzenie ofert oraz rozmowe kwalifikacyjna i test z wiedzy z kandydatami przeprowadzi komisja
rekrutacyjna.

Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni tylko ci kandydaci, ktorzy speilniag wymagania
formalne.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci beda poinformowani droga mailowa lub
telefonicznie.

Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona na stronie BIP Gminy Bukowsko oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy w Bukowsko

Piotr Blazejowski
Wojt Gminy Bukowsko




