Uchwala Nr V/33/19

Rady Gminy Bukowsko
z dnia 28 stycznia 2019 roku

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Gminie Bukowsko na rok 2019

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2018, poz. 994 ze zm.), w zwiazku z art. 4'ust.2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. 2018, p0z.2137 z pézn.
zm.)

Rada Gminy Bukowsko
uchwala co nast¢puje:

§1.

Uchwala Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Bukowsko na rok 2019 stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Bukowsko.

§3.

1.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2019 r.
2.Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci przez wywieszenie na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy Bukowsko.

PRZEWODMICZ
Rady Gmjf Mo'

Piotr tuszcz



Zatacznik do Uchwaly Nr V/33/19
Rady Gminy Bukowsko
z dnia 28 stycznia 2019 roku

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie
Bukowsko na rok 2019

Celem Gminnego Programu jest realizacja zadan gminy Bukowsko wynikajacych z art.
4.1 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialania
alkoholizmowi (Dz. U. z 2018 r. poz. 2137 z p6zn. zm.). Gléwnym celem Programu jest
ograniczanie zdrowotnych i spolecznych skutkéw wynikajacych z naduzywania napojow
alkoholowych i uzywania innych $rodkdéw psychoaktywnych poprzez podnoszenie poziomu
wiedzy i $wiadomosci mieszkancéw Gminy Bukowsko oraz prowadzenie skoordynowanych
dziatan edukacyjnych, profilaktycznych i terapeutycznych.
Oprécz Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Bukowsku,
wspotrealizatorami tego zadania beda m.in.:
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bukowsku,
- Placowki oswiatowe z terenu gminy,
- Zespot Interdyscyplinarny d.s. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
- Organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia,
- Koscioty i zwigzki wyznaniowe,
- Posterunek Policji w Bukowsku,
- Sad Rejonowy w Sanoku.

W celu uzyskania oczekiwanych rezultatow przyjmuje si¢ realizacje nize] wymienionych

zadan:

Zadanie 1. Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyks i rozwigzywaniem
problemoéw alkoholowych.

- prowadzenie edukacji publicznej na temat dziatania alkoholu na organizm i ryzyka szkéd
wynikajacych z réznych wzoréw spozywania alkoholu (programy profilaktyczne, zakup
materialow edukacyjnych, szkolenia, plakaty, ulotki, prasa lokalna).

- profilaktyka dla rodzicow (wdrazanie i upowszechnianie programéw edukacyjnych do
rodzicow, zwigkszajacych ich kompetencje wychowawcze w obszarze profilaktyki
zachowan ryzykownych dzieci),

- zwigkszenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
poprzez wspolprace z instytucjami i placéwkami uzaleznien alkoholowych,

- wspieranie finansowe dzialalnosci stuzby zdrowia, instytucji, stowarzyszen i o0sob
fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych, adresowanej do
mieszkancow gminy Bukowsko,

- stworzenie Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego,

- ograniczanie dostgpnosci fizycznej napojow alkoholowych poprzez ustalenie maksymalnej
liczby zezwolen na sprzedaz napojoéw alkoholowych ( zgodnie z art.12 ust.1 ustawy ).

- przestrzeganie zasad usytuowania miejsc sprzedazy i podawania napojow alkoholowych
(art.12 ust. 3 ustawy ).



Zadanie I1. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy, pomocy
psychologicznej i prawnej a w szczeg6lnosci ochrony przed przemoca w
rodzinie.

- upowszechnianie informacji dotyczacych zjawiska przemocy w rodzinie i mozliwosci
przeciwdziatania przemocy w rodzinach , w szczegdlnosci z problemem alkoholowym.

- podejmowanie dziatan interwencyjnych i edukacyjnych adresowanych do 0sob stosujacych
przemoc w rodzinie, poprzez wspolprace z Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziata-
nia przemocy w rodzinie dziatajacym przy GOPS w Bukowsku.

- prowadzenie dzialan informacyjno-edukacyjnych na temat zjawiska przemocy w rodzinie, w
szczegolnosci z problemem alkoholowym, mozliwosci przeciwdzialania i sposobow
reagowania ( szkolenia, plakaty, ulotki ),

- upowszechnianie programow 1 metod psychologicznych, terapeutycznych i samopomocy dla
ofiar przemocy w rodzinach alkoholowych,

-dofinansowanie obozdéw dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym, problemem przemocy
(obozy te jako uzupelnienie catorocznej pracy profilaktycznej lub edukacyjno-rozwojowej z
dzie¢mi i mlodziezg ),

- doskonalenie metod interwencji i pomocy ofiarom przemocy w rodzinie w oparciu o realizacje
procedury ,,Niebieskie Karty”.

Zadanie III Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie rozwigzywania problemoéw alkoholowych w szczegélnosci dla dzieci
i mlodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajeé sportowych,
opiekunczo wychowawczych i socjoterapeutycznych.

- realizacja 1 wspieranie kampanii edukacyjnych majgcych na celu zwigkszanie swiadomosci
mlodziezy na temat szkod wynikajacych z picia alkoholu przez dzieci i miodziez w ramach
programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy prowadzonych na terenie szkoét i innych
placowek os$wiatowych (warsztaty, spotkania, pogadanki, szkolenia, projekcje filmow,
profilaktyczne spektakle teatralne, konkursy, materialy profilaktyczne).

- monitorowanie skali probleméw alkoholowych w srodowisku lokalnym poprzez prowadzenie
anonimowych badan ankietowych i lokalnych diagnoz oraz publikowanie ich wynikéw w
prasie lokalne;.

- finansowanie zaj¢¢ socjoterapeutycznych lub opiekunczo-wychowawczych dla dzieci z rodzin
z problemem alkoholowym.

- realizacja dzialan majacych na celu rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych, tworzenie i upowszechnianie dziatan profilaktycznych,
edukacyjnych i terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem alkoholowym
(obozy terapeutyczne, kolonie dla dzieci, rekolekcje),

- prowadzenie na terenie szkot i innych placowek oswiatowych programéw profilaktycznych
dla dzieci i miodziezy (finansowanie zaje¢ profilaktyczno-edukacyjnych w ramach zajec
pozalekcyjnych — pozalekcyjne zajecia sportowe jako czes¢ strategii profilaktycznej ).

Zadanie IV Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych,
sluzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych

- wspieranie pozarzadowych, stowarzyszen i fundacji zajmujacych sig statutowo problematyka
alkoholowa,

- wspoldzialanie z osobami, ktore profesjonalnie zajmuja si¢ pomaganiem osobom majgcym
problemy alkoholowe.



Zadanie V Podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych
w art. 13 i 15 ustawy oraz wystepowanie przed sadem w charakterze
oskarzyciela publicznego

- kontrole przedsiebiorcow korzystajacych z zezwolen na sprzedaz detaliczna napojow
alkoholowych, szczegolnie famania zakazéw promocji i reklamy napojow alkoholowych oraz
sprzedazy i podawania napojéw alkoholowych dzieciom i mlodziezy do lat 18, osobom
nietrzezwym, na kredyt lub pod zastaw.

- szkolenia dla sprzedawcow napojéw alkoholowych.

Zadanie VI Ograniczenie przypadkow naruszen prawa w zwigzku z alkoholem

- prowadzenie edukacji publicznej na temat dziatania alkoholu na organizm i ryzyka szkéd w
kontekscie prowadzenia pojazdéw pod wplywem alkoholu.

- wspolpraca z Posterunkiem Policji w Bukowsku w ramach programéw przeciwdzialania
nietrzezwosci kierowcow i bezpieczenstwa w miejscach publicznych.

Zadanie VII Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie
centrow integracji spolecznej.

- wspieranie przedsiewzig¢ majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu i
marginalizacji oraz na rzecz reintegracji spolecznej i zawodowej 0sob uzaleznionych od
alkoholu 1 ich rodzin.

Dzigki realizacji powyzszych zadan chcemy uzyska¢ m.in. nastgpujgce efekty:

e wzrost wiedzy spoleczenstwa na temat zagrozen, pomocy i leczenia uzaleznien,

e zmniejszenie liczby pijgcych alkohol i zmiany postaw wobec picia alkoholu,

e wzrost skutecznosci interwencji prawno-administracyjnych wobec zjawiska przemocy
w rodzinie,

e zwigkszenie $wiadomosci spoleczenstwa dotyczacej zagrozen zwiazanych z
kierowaniem pojazdu bedgc pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow
psychotropowych.

e zmniejszenie przypadkéw naruszenia prawa zwigzanych ze sprzedazg alkoholu,
poprzez wzrost $wiadomosci sprzedawcow,

e wzrost kompetencji os6b pracujacych w obszarze leczenia uzaleznien i poznanie
nowych sposobdw reagowania.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Bukowsku.

1. Ustala sie wynagrodzenie dla czlonkow Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Bukowsku:

a) za koordynowanie i udzial w pracach komisji wynagrodzenie miesigczne
w wysokosci 300,00 zl. dla sekretarza komisji w formie dodatku specjalnego.

b) za udzial w posiedzeniach komisji: -
12 % minimalnego wynagrodzenia okreslonego ustawg z dnia 10 pazdziernika
2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace¢ /Dz. U. 2018r., poz. 2177 dla
przewodniczgcego komisji.

- 8 % minimalnego wynagrodzenia okreslonego ustawa z dnia 10 pazdziernika



2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace /Dz. U. 2018r., poz. 2177/ dla pozostalych
czlonkow komisji.

2. Wynagrodzenie ustalone w punkcie 1b przystuguje rowniez cztonkom komisji
za udzial w innych pracach wynikajgcych z ustalonego regulaminu oraz planow
dzialania.

3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w pkt. 1b wyplacane jest na podstawie listy
plac zatwierdzonej przez przewodniczacego i sekretarza komisji, zgodnie z lista
obecnosci lub protokotem.

4. Czlonkom komisji biorgcym udziat w szkoleniach lub innych pracach poza
terenem gminy przystuguja diety i zwrot kosztow przejazdu oraz noclegdéw na zasadach
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 stycznia
2013 roku w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w
panstwowej lub samorzadowe;j jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej
(Dz. U. z 2013 1. poz. 167).

PRZEWODNIILCZAGY
Rady Gmin égﬁa; -

Piotr'tuszcz



Imienny wykaz glosowania radnych Rady Gminy Bukowsko
na V sesji Rady Gminy w dniu 28 stycznia 2019 r.
Uchwala Nr V/33/19 w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Bukowsko na rok 2019

Obecnos¢ Oddany glos
g : przy
Lp. | Imie¢ i nazwisko Radnego glosowaniu ,Za’ »przeciw” ,,wstr.z ymal
Tak/Nie si¢
1. | BLAZEJOWSKI Sebastian TR X
2. |BREJTA Lukasz T Q \ X
3. | CHRZASZCZ Leszek 0 (¢ X
4. | HOLOMEK Jan TR X
5. | KLEPCZYK Adrian Thy X
6. | KOLODZIEJ Andrzej TR X
7. | KOWALCZYK Maria T i e
8. | KOZIMOR Danuta ThK <
9. | LUSZCZ Piotr - X
| K
10. | NEDZA Krystyna ThiC X
11. | NITKA Krzysztof TR o
12. | RAKOCZY Mieczystaw TR e
13. | RAKOCZY Zenon TOr 14 X
14. | SOKOL JAN TR X
15. | SOLTYS Marian TRIC X
16. |Razem oddano glosow N5 15
Wynik glosowania: o
Glosowato radnych: ....J5........ P
Oddanych glosow  ,,za” .-
Oddanych gloséw  “przeciw,, g

Oddanych gltosow  ,,wstrzymujacych si¢” ....%....

PRZEWODNICZ Y
Rady GrA (Oﬁ&\

PiGtr tuszcz




